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Nuestro PROYECTO EDUCATIVO es el documento que recoge los
planteamientos y decisiones asumidos por toda la comunidad escolar con respecto
a las opciones educativas y la organizacion general del centro dentro de las
competencias de gestion autonoma del mismo. El proyecto educativo pretende la
especializacion del centro docente, que podra comprender, entre otras, actuaciones
tendentes a la especializacion curricular, a la formacién docente, a la mejora del
rendimiento escolar, a la atencion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, 0 a la innovacién pedagogica a través de areas de especializacion
docente.

El Proyecto Educativo del Centro no es un documento definitivo sino, por el
contrario, se trata de un proyecto sometido todos los afios a revision y
actualizacion. Bajo esa premisa, la evaluacion cobra su sentido en la integracion de
aquellas medidas, planteamientos o conclusiones que se derivan de las evaluaciones
del funcionamiento anual del centro y que vienen fundamentalmente recogidas en
los informes de memoria anuales. En un sentido general, la evaluacion y revision
anual del PEC supone la actualizacion y renovacion de las metas educativas del
centro, en funcion de los nuevos contextos y situaciones.

El presente Proyecto educativo se inicia con una descripcion béasica de la
localidad donde se sitla el colegio, las caracteristicas del propio centro educativo y
de la comunidad que lo integra. Se habla de la proyeccion externa, comentando
algunas de las relaciones en colaboracién con otras institucionales educativas y
locales.

Una segunda parte se dedica a la organizacién, presentando la oferta
educativa del colegio, las ensefianzas que se imparten en los distintos niveles y la
manera de organizar las actividades. Se resumen a continuacion como un resumen
de nuestros compromisos educativos.

La tercera parte del proyecto incluye la concrecion curricular, con los
principios, orientadores, metas educativas, las lineas prioritarias de trabajo en
cada una de las etapas, y las sefias de identidad propias del Centro.

Para finalizar se desarrolla el Plan de Convivencia y el Reglamento de
Régimen Interno (RRI) que, dada su relevancia, constituyen un punto diferenciado
del PEC.
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HORARIO DEL CENT

»Somos los primeros: 7:00 a 9:00
»Horario lectivo * { Sep. y Junio 9:00-13:0
*{ Oct a Mayo 9:00 a 14:0

»Comedor: *{ Sep. y Junio 13:00 -15:00}
*{ Oct a Mayo 14:00- 16:00}
»Act. Extraescolares: 16:00-18:00

o) VISITA NUESTRA PAGINA
D3 WEB CENTRO

# Servicio de cambiadora en Infantil

SECRETARIA VIRTUAL
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COMPROMISOS

En EDUCACION INFANTIL se propone como finalidad, contribuir al desarrollo
fisico, sensorial, intelectual, afectivo y social de los nifios y nifias, atendiendo de
forma progresiva al desarrollo del movimiento y de los habitos de control corporal,
a las diferentes formas de comunicacion, al lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y de relacion social, asi como al descubrimiento de las caracteristicas
sociales y fisicas del medio. Ademas, se facilitara que los nifios y nifias elaboren
una imagen de si mismos positiva, equilibrada y adquieran autonomia personal.

Sera finalidad del segundo ciclo de esta etapa desarrollar progresivamente
las habilidades necesarias para el aprendizaje de la lectura, la escritura, la
representacion numeérica y el célculo con el fin de incrementar las capacidades
intelectuales de los nifios y nifias.

Asi como realizar acciones de tutoria al trimestre para informar a las
familias sobre los progresos y dificultades detectados en el proceso educativo y
madurativo de los nifios y nifias.

La finalidad en EDUCACION PRIMARIA es proporcionar a todos los alumnos y
alumnas una educaciéon que permita afianzar su desarrollo personal y su propio
bienestar, adquirir habilidades culturales bésicas relativas a la expresion y
comprension oral, a la lectura, a la escritura y al célculo, asi como desarrollar las
habilidades sociales, los habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico y critico, la
creatividad y la afectividad. La accion educativa en esta etapa procurara la
integracion de los aprendizajes la motivacién al alumnado para afianzar las
competencias béasicas. Se informara a las familias sobre los progresos y dificultades
detectados en el proceso de aprendizaje educativo y madurativo del alumnado a
través de las acciones de tutoria programadas trimestralmente.

El Proyecto Educativo (PEC)de esta etapa incorpora el desarrollo y la
implantacion de un proyecto de innovacion y especializacion curricular sobre el
uso de las TIC, el area de “Tecnologia y Recursos digitales”, asi como un proyecto
que contribuye a mejorar la Convivencia del Centro.

ATENCION EDUCATIVA

o Edades, etapas y niveles que pueden cursar: alumnos/as desde 3 a 12 afios y pueden
cursar las etapas de segundo ciclo de Educacion Infantil y toda la Etapa de Primaria
con programa de ensefianza bilingUe espafiol/inglés.

e Atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, centro de
escolarizacion preferente de alumnado con trastorno del espectro autista (TEA)

e Horario general y ampliado, Servicio de Comedor y Desayuno, Transporte Escolar,
Actividades Extraescolares y Deportivas, Actividades Complementarias especificas y
puntuales a lo largo del curso escolar.

e Actuacion discreta y confidencial en el tratamiento de datos de los alumnos y alumnas
en cuanto a su expediente escolar, necesidades educativas y aspectos socio-familiares.
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2. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO Y MUNICIPIO DE GUADARRAMA

El CEIP. Villa de Guadarrama es un centro de ensefianza publica situado en el municipio de
Guadarrama, dentro de la Comunidad de Madrid.

El municipio de Guadarrama esta localizado en la
carretera N-VI de la Comunidad de Madrid, en la
Sierra de Madrid, zona comprendida en forma de

: arco desde El Escorial hasta El Boalo teniendo
i como eje la A-6.
. Y Dada su situacion geografica, colindante con el
S od . .
L R Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama, posee
orn-’cn’ o . . . .
e TR e una gran riqueza medioambiental y cultural.
DE MADRID . . . .
e El Parque Nacional se extiende por la Sierra de
gt e . ¢ . . - .
}__1_ q..,.m,..nmmu__. e s S Guadarrama, siendo el pico de Pefialara la cima de
o los A B v Aganda dol Rey { \ . ~
§ i A mayor altitud de la cadena montafiosa.
Lo o LAS VEGAS — L ol ., i ]
b U ST También destacan el Puerto de Navafria, las sierras
Su s’ delaMorcueray de los Siete Picos.
'/f .»-‘,"’*"—'\,
A =) . ;
& Todas estas zonas montafiosas son areas

frecuentadas

por los aficionados al senderismo o al alpinismo. Ademas, las condiciones de la Sierra, mas
fresca y himeda, y su menor transformacién por la actividad humana, han convertido a estas
montafias en un privilegiado refugio de biodiversidad.

En su medio fisico, destacan sus lagunas y sus rocas graniticas; entre sus paisajes vegetales, los
ecosistemas de alta montafia y los extensos pinares de pino albar.

Alrededor del 64 % del espacio protegido se encuentra en la region de Madrid y el resto
pertenece a la provincia de Segovia, en la region de Castilla'y Ledn.
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La comunicacion con la ciudad de Madrid mediante transporte publico incluye una red de
autobuses interurbanos que facilitan las comunicaciones con Madrid capital preferentemente,
pero también con municipios préximos (Villalba, Alpedrete, Navacerrada, Cercedilla, San
Lorenzo de El Escorial, entre otras).

b ] »
Olmo de Guadarrama
& k <
3 & () Transportes Y & e,
0 : ®
%, s Excavaciones Gamo... %,
2w P o f ° %,
§ o N c,\"?? 3 ° 0/%

" Hospital de Guadarrama@f’;@ Aldi

o, = . () Hospital
%6, SHELL Q ¥ Guadarrama-Urb...
P

\wo Tajo
& .
- Datos del mapa ©2022 Inst. Geogr. Nacional

El equipamiento deportivo publico es amplio, ofertando gran variedad de actividades deportivas
en el Polideportivo Municipal de Guadarrama, que cuenta con un moderno Pabell6n Municipal
cubierto y pistas en su entorno, con un campo de futbol de hierba artificial, pistas de atletismo y
piscina cubierta.

A lo largo del curso se colabora con el Ayuntamiento de Guadarrama a través de sus
Concejalias en la organizacion de eventos culturales, deportivos, servicios de sanidad y
7
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seguridad.

Polideportivo Municipal, Servicio de Juventud, Escuela Municipal de Musica, Casa de la

Cultura, Biblioteca Municipal y el Centro Cultural La Torre

,que programa representaciones teatrales, literarias y
audiciones musicales. Ademas de contar con un entorno
natural proximo Embalse de La Jarosa.

En el aspecto educativo el municipio cuenta con tres Escuelas Infantiles, dos de ellas con
diferentes conciertos educativos, y la Casa de Nifios de gestion publica entre la Comunidad de
Madrid y el Ayuntamiento, dos Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria, tres
colegios privados concertados de E. Infantil, Primaria, E.S.O. y Bachillerato; y un Instituto de
Ensefianza Secundaria y Bachillerato.


https://www.guadarrama.es/contents/index3.php?id=22
https://www.guadarrama.es/contents/index3.php?id=2
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ESCUELA INFANTIL LOS TILOS GUADARRAMA (click para mas informacién)
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Datos de caracter demografico y socioeconémico

https://www.comunidad.madrid/centros/guadarrama

https://www.ayuntamiento-espana.es/ayuntamiento-quadarrama.html

https://www.epdata.es/datos/poblacion-inmigrantes-emigrantes-otros-datos-habitantes-cada-
municipio/3/quadarrama/3556

16.560 personas en 2020, lo que supone una variacion del 3,29%
respecto al mismo periodo del afio anterior

Poblacion

912 personas en paro en abril de 2021 (un -0,76% respecto al mismo

Paro registrado N .
mes del afio anterior)

Deuda piblica del 700.000 euros (2020), lo que supone una variacion del -16% con
ayuntamiento respecto al afio anterior.
Deuda publica per capita 0,04 euros per capita

10
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3. CARACTERISTICAS DE NUESTRO CENTRO EDUCATIVO

click para visitar web_VILLA

Las sefias de identidad de nuestro centro vienen configuradas por su caracter publico
desde el afio de su inauguracion, en 1969, como resultado de una importante demanda
educativa de la poblacion de esta localidad.

Actualmente con méas de 45 afios de extenso recorrido educativo es el centro
educativo de referencia en el municipio de Guadarrama y localidades préximas,

todavia ain recordado por promociones anteriores como el “Carlos Ruiz de
Guadarrama.

‘CONSEJERiA DE EDUCACEN
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=
S

Y agie By T
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Educamos para aprender

.,&1,"4‘

e i

i

ILLA DE GUADARRAM#

SERVICIOS EXTRAESCOLARES

Pﬂ.ﬂmsﬂelniedt a9 todes los dias
Acti en horario de iacis
En Junio y Septiembre,  Los dias sin cole”
Gestionado por el AMPA del colegio

Zonas cublertas
CENTRO PREFERENTE de escolarizacion alumnado TGD Gramics esgacios & jego l aite e

Pabellén polideportivo con pista
miltifuncion bomologada.

Aula de Informitica
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INFOGRAFIA DE ENSENANZAS
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e e e BILINGUISMO

e AREA de AUTONOMIA

E. PRIMARIA DE CENTRO:

Ven aconocer
nuestro
proyecto
educativo,
instalaciones y
actividades que
realizamos.

Protocolo escolar
COVID-19

- NS o
N7 Z )Y

TECNOLOGIAY
RECURSOS DIGITALES

HORARIC) DEL CENTRO:

Somee fos primescs: 790 - 900
Hormio lectivo de Octates a Mayo - 9:00 - 1400
| Fommieluce Sepbomber e e 90 1199

e CENTRO

PREFERENTE

ALUMNADO
TGD

poseyre
Cadgr de commr NG

e E. INFANTIL
e E. PRIMARIA

desde el afio
2003

Conoce nuestro
proyecto,
instalaciones y
actividades que
realizamos.

Inscribete “on
line” en nuestra
jornadade
puertas
abiertas: 16
marzo a las

Inscribete “on line”
en nuestra

jornada de
puertas abiertas:
16 de marzo a las
16:15h.

¥ @ceipvillagl
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ESTRUCTURA DEL CENTRO

PUERTA PARQUE DEL
DRAGON
(*) INF 3 A-B (9:05h)
INF 4 A-B-C (9:00h)
INF 5 ANOS A-B (9:00h)

SECRETARIA
39A—49A

el P

VILLA DE GUADARRAMA SUER
PROTOCOLO COVID-19 -———'NFf“leL

= Horarios de entrada y salida
escalonados. El profesorado
deberd acudir a los accesos
exteriores con puntualidad. b - Bl

= Control de temperatura en aulas PUERTA
a primera hora (< 37,2°) PRIMARIA

» Puntualidad; en caso de retraso, 32 B-C (9:00h)
se deberd esperar al final de la 62A-P-C{3:03h) g
entrada de todos los grupos.

* No se permite el acceso de las
familias al recinto escolar. y

* Grupos estables de convivencia i
(GEC) en las clases y comedor, 20 A-B-C (9:00h)

= GEC por niveles en recreos. 49B-C (9:03h)

* Recreos escalonados. 59C-B-A (9:05h)

= Uso obligatoria de mascarilla I
(primaria).

* Uso obligatorio de gel HORARIOS DEL PERIODO DEL COMEDOR ESCOLAR mes de SEPTIEMBRE
hidroalcohdlico.

A * INE.3ARNOS (12:30 - 14:55h) + 12PRIM (13:00 - 15:00h) 42 PRIM (13:00— 15:00h)
* Higiene de manos frecuente. +  INF.4AROS (12:55 - 14:55h) * 22PRIM (13:00 - 15:00h) 59 PRIM (13:00 - 15:05h)
> Coordinadora COVID-19: *  INF.5ANOS (12:55 - 14:55h) °  32PRIM (13:00 - 15:00h) 62 PRIM (13:00 — 15:05h)

El Centro consta de cinco edificios dentro del mismo recinto escolar, situado en la C/ Los
Escoriales n° 11, en Guadarrama.

Edificio de Administracion, Servicios y Comedor Escolar:

Edificio de Educacion Primaria

Edificio de Educacion Infantil

Gimnasio.

Aparcamiento exterior de bicicletas.

Polideportivo, pabellon polideportivo que cuenta con modernas instalaciones y pistas
reglamentarias.

e Patios: El recinto escolar cuenta con un amplio patio de recreo para Primaria con una zona
arbolada en una de las zonas. En esta zona se encuentra un recinto cerrado para el Huerto
Escolar. Y el futuro proyecto de rehabilitacion de la casita como espacios educativos
alternativos. El edificio de Educacion Infantil tiene sus propios patios, concretamente tres,
uno de ellos cubierto parcialmente.
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El colegio viene escolarizando cada curso alrededor de 530 alumnos/as distribuidos en
aulas de ed. Infantil segin solicitudes (linea 2 y/o 3) ) y E. Primaria (linea tres
actualmente), las clases mantienen la ratio de 25 alumnos/as.
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Es un centro que integra y escolariza alumnado atendiendo a la diversidad educativa, a
las distintas nacionalidades, diversidad en los contextos socio-familiares, lo que
conlleva el interés del colegio y de los profesionales que lo atiende, por desarrollar
programas educativos destinados a enriquecer educativamente las demandas de la
amplia poblacion educativa:

e Poblacion tradicional del municipio o de pueblos cercanos.

e Poblacion procedente, fundamentalmente, de familias que se han trasladado
desde el area metropolitana de Madrid y muchas de las cuales suelen residir en
urbanizaciones de la zona.

e Poblacién de origen extranjero, hijos de trabajadores de otros paises que se han
instalado y conviven de manera permanente en el municipio.
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Claustro de profesores, cuenta con profesionales de la ensefianza y la educacion,
comprometidos con su tarea educativa que no cesan en formarse y avanzar siendo en
muchas ocasiones pioneros en nuevas metodologias y programas educativos.

Pretendemos educar y ensefiar, y mantener una linea educativa de calidad para que
nuestro alumnado alcance un nivel académico satisfactorio a las necesidades actuales
ya que se vienen produciendo cambios significativos en los dltimos afios en todos los
ambitos, educativos, familiares, sociales y economicos.

Somos un equipo de profesionales con mas de 45 docentes, atendemos diariamente a
mas de 500 nifios entre los 3 y 12 afios, con un equipo de mas de 25 personas como
apoyo no docente.

Liderando educativamente nuevos enfoques y retos, somos Referente para las
Universidades y Grados Universitarios de Magisterio, Menciones y Especialidades,
Pedagogia Educativa y Atencion a la Diversidad

La plantilla del Centro esta formada actualmente por un total de 42 profesores/as
adscritos a diferentes puestos educativos y de acuerdo a la relacion de puestos de
trabajo oficial del centro, plantilla de profesorado/especialistas que se habilita en
funcién de las unidades del centro, siguiendo las Instrucciones de Recursos Humanos de
la Consejeria de Educacion, competencias que tiene asignadas la D.G. de RR.HH. en
cuanto al nombramiento y asignacion de profesorado a los centros docentes publicos.

Con la plantilla docente regulada por normativa vigente, se organizan y articulan en la
medida de nuestras posibilidades, las sustituciones del profesorado, el programa de
asignacion tutorial, refuerzo educativo, apoyos, y cualquier otra atencion educativa
necesaria que se justifique reglamentariamente.

El profesorado tiene mayoritariamente destino definitivo en el centro, salvo excepciones
de las sustituciones docentes que por diversos motivos y permisos del profesorado se
gestionan habitualmente.

Contamos con un equipo docente especialista en Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Lengua Inglesa-Bilingue, Educaciéon Fisica, Educacion Musical, Pedagogia
Terapéutica, Audicion y Lenguaje.

La plantilla de profesores se refuerza con la asistencia al centro de 5 auxiliares de
conversacion del Programa Bilingue de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid y Educacion Compensatoria.

Se amplian los recursos docentes del centro con el profesorado de Religion Catdlica
segun los acuerdos suscritos entre la Comunidad de Madrid y la Iglesia Catdlica.

El centro asignara profesorado para ofrecer una educacion alternativa a la religion
catdlica, si por decision expresa de la familia se opta por ello, el area de esta optativa es
Valores Sociales y Civicos en E. Primaria y Atencién Educativa en E. Infantil.
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Proyecto de Innovacién del uso de las TIC desde el area deTecnologia
Recursos Digitales (TRD)
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Ed. Ambiental desde las contribuciones a nuestro Huerto Escolar, y otros proyectos

teméticos anuales, Espacios inclusivos,
aer-oaecraegc\\f(czcgaama CON Espacios que Educan, Convivencia y
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Desde hace unos afios el colegio, claustro y consejo escolar, decide disefiar un plan de
mejora en el acondicionamiento de los espacios y edificios del colegio, plan que
progresivamente consigue la mejora en infraestructuras del centro para digitalizar aulas,
favorecer la accesibilidad y modernizar nuestros espacios escolares.

Habilitar espacio de atencion a familias y conserjeria que facilita las gestiones
familiares en una planta baja.

Habilitar acceso desde el interior del edificio de infantil con el pabellon principal y
comedor escolar.

Reformas en el comedor escolar y cocina, suelo vinilico y techos con aislamiento
acustico.
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Renovacion total de los equipos del Aula de Informatica.

Aumento y renovacion progresiva de los recursos TIC de las aulas escolares con
instalacion de nuevos equipos informaticos, pizarras digitales y proyectores y
Pantallas inteligentes tecnologia CleverTouch.

Adecuacidn de los espacios dentro del aula Tgd, nuestro Aula Luna con la intencion
de conseguir un aula de recursos adaptado a las necesidades del alumnado que
escolariza.

Modernizacion y creacion de espacios y recursos para el aprendizaje, pretender crear
ambientes educativos cuidados y agradables, vigilando su reforma, cuidado y
conservacion.

Mejora y acondicionamiento de las zonas de patios escolares, se ird progresivamente
adaptando zonas para la practica de juegos tradiciones y practica de diferentes
deportes.

Para conseguir lo anterior, y lo previsto, se esta realizando un esfuerzo considerable por
parte de la comunidad educativa docente y del municipio con el propdsito de
acondicionar y mejorar las instalaciones del colegio, sus recursos y otros materiales, con
una mejor organizacién, invirtiendo gran dedicacion en recursos personales,
econdmicos e implicacion de tiempos de acuerdo a los planes de trabajo que forman
parte de la programacién anual del centro (PGA).

Es indudable que para avanzar vy alcanzar estos retos, es imprescindible contar con la
colaboracion y disposicion de toda la comunidad educativa que forma este colegio,
administraciones educativas, direccion, profesorado, familias y alumnos/as, asi como
disponer de planes locales de desarrollo e innovacion municipal.

Estos planteamientos y objetivos de mejora que se persiguen a través de espacios
renovados y los recursos que proporcionan, estdn en consonancia con LAS METAS
EDUCATIVAS DEL CENTRO:
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[100Contribuir a incrementar la calidad educativa del centro, haciendo especial hincapié
en promover estrategias de innovacion educativa.

[1[JFomentar y apoyar la formacion y mejora como practica permanente y habitual de la
vida del centro.

[100Gestionar espacios educativos que fomenten y faciliten modelos educativos eficaces
y ajustados a las demandas actuales.

[10JPromover un clima de bienestar en el colegio creando ambientes agradables para el
trabajo, favorecedores de la ensefianza y el aprendizaje y el desarrollo de competencias.

Equipo de Orientacion Educativa Pedagogica Guadarrama (EOEP) dependiente
de la Consejeria _de Educacion, Equipo multidisciplinar, Orientador, Trabajadora
Social y de Familias, que intervienen en casos de:

-valoracion y diagnostico de las necesidades educativas y compensacion social y
educativa de nuestro alumnado, los casos o demandas por los drganos de coordinacion
pedagdgica.

-colaboran en los procesos de elaboracion, desarrollo, evaluacion y, en su caso, revision
de los documentos del centro, concreciones curriculares, intervenciones con familias,
protocolos de convivencia y prevencién de absentismo y acoso escolar.

-asesoran y apoyan a los equipos docentes en todos aquellos aspectos psicopedagogicos
y organizativos que afecten al buen funcionamiento del centro.

-atencion individual a través de programas.

-apoyo a los tutores en la adopcion de medidas especificas de atencion a la diversidad,
alumnos con necesidades educativas especiales, compensatoria educativa, documentos
individuales de adaptaciéon curricular.

-promueven el acercamiento y la cooperacion entre el centro educativo y las familias,
asi como orientar a las familias en aquellos aspectos que resulten basicos para atender a
los nifios con necesidades educativas especiales o en situacion de desventaja.

-realizan la evaluacién psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

Familias o Tutores legales

Este sector adquiere la condicion de pertenecer a la Comunidad Educativa, con sus
derechos y deberes, desde el mismo momento en que sus hijos o hijas quedan
matriculados en el Centro.

Entre estos derechos y deberes se encuentran los siguientes:

] elegir y ser elegido como representante del sector de padres en el Consejo
Escolar.

1 conocer el Proyecto Educativo del Centro.
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[1 ser informado regularmente por el equipo docente sobre los progresos y dificultades
de sus hijos e hijas en cuanto a los objetivos establecidos en las concreciones
curriculares y planes de trabajo. Esta informacion (boletines de notas) se entregaréa por
escrito con una periodicidad trimestral. Ser informado mediante entrevista con el equipo
docente, cuando la situacion lo requiera, para favorecer la comunicacion entre el Centro
y la familia. Entrevistas que van dirigidas exclusivamente a los padres, madres o tutores
legales.

[asistir a las convocatorias de reunion de tutoria que con caracter general se realizan
para tratar temas educativos del grupo/aula.

(1 recibir informaciones sobre asuntos educativos puntuales y relevantes,
comunicaciones que podran ser realizadas/enviadas a traves de los medios de los que
dispone el centro: tablon de secretaria, correo electronico a través de Educamadrid,
agenda escolar, telefonicamente, pagina web del colegio garantizando la
confidencialidad de datos sensibles en todo caso.

[1 respetar los tiempos y medios de comunicacion establecidos en beneficio de la
organizacion

[ recibir una actuacion discreta y confidencial en el tratamiento de datos educativos de
los alumnos y alumnas en cuanto a su expediente escolar, asistencia escolar,
necesidades educativas y cualquier aspecto socio-familiar de tratamiento en el &mbito
escolar. Siendo éstos datos exclusivamente de uso educativo y facilitados
exclusivamente al padre, madre o tutores legales.

[1 tomar las medidas y orientaciones educativas necesarias para favorecer la educacion
y aprendizaje de sus hijos.

[1 respetar las normas que regulan el correcto funcionamiento del centro segun
aparecen recogidas en el Plan de Convivencia y en el Reglamento de Régimen Interior.

La participacion de los Padres y Madres en la vida del colegio se realiza a traves del
Consejo Escolar, por los representantes del sector familias y representante del AMPA
que previamente habran sido democraticamente elegidos para ello por los sectores a los
que representan.

El AMPA del Centro, asociacion legalmente constituida, se regula y organiza por el
Real Decreto 1533/1986 de 11 de Julio, y el Reglamento Organico de las Escuelas de
Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria (R.O.C) en su Titulo VI
(B.O.E. 20-02-96).

ElI AMPA estara representado en el Consejo Escolar por designacion de un
representante de la asociacion quien elevard las propuestas a este 6rgano segun
proceda.

Tanto AMPA como miembros del Consejo Escolar, colaboran y participan con el
Centro educativo dentro de las competencias que tienen asignadas normativamente y de
acuerdo a la programacion anual del centro (PGA).

El AMPA de centro dispone de varios canales de intercambio de informacion con la
comunidad educativa, y de un horario presencial de atencion a familias para estudiar las
peticiones, sugerencias y colaborar con el centro educativo.

Asimismo, es esta asociacion la que realiza una prevision de la programacion de las
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actividades extraescolares en colaboracion con el Ayuntamiento de Guadarrama y con
la finalidad de mejorar la conciliacion familiar desde el &mbito educativo.

De esta programacion se informa al Consejo Escolar para su valoracion segun criterios
pedagdgicos y organizativos, su adecuacion, idoneidad y viabilidad seran requisitos
imprescindibles.

«» Enfermeria escolar: D.U.E.

El centro cuenta con Diplomado/a Universitario en Enfermeria a tiempo completo en el
colegio, dentro de sus funciones aparecen éstas:

-Realiza tratamiento educativo-sanitario al alumnado del centro que medicamente
justificado asi lo requieren, con prescripcion clinica vigente y actualizada bien sea de
caracter permanente y/o temporal.

-Atiende y supervisa necesidades especificas, como alergias alimentarias, en el comedor
escolar segun prescripcién médica.

-Valora los casos de enfermedad y accidente escolar, para proceder a dar la atencion
sanitaria correspondiente.

-Realiza el control y protocolo sanitario sobre las intervenciones realizadas para su
comunicacion a las familias, y si se considera necesario, dar traslado al 6rgano
competente.

-Organiza y planifica diversos programas de educacién para la salud enfocados a las
necesidades del alumnado, profesorado y familias del centro (dietas y control peso,
control de cuadro de vacunacion, recepcion y control de medicamentos, pediculosis,
trastornos alimentarios,...)

« Técnico Superior en Integracién Social

La escuela actual tiene como una de sus prioridades ser inclusiva y atender a la diversidad. Sélo
asi se podra conseguir una escuela que fomente la igualdad de oportunidades y cuidado de los
alumnos/as en situacion de riesgo. En este marco, es cuando el papel del TSIS puede tomar una
relevancia significativa en nuestro colegio.

El centro cuenta con la atencién educativa de este recurso con perfil educativo con intencién
social y asistencial, TSIS. Esta en el centro a tiempo completo, atiende a los alumnos/as con
Trastornos del Espectro Autista (TEA).

Las funciones del TSIS en el entorno escolar:

-Colaborar en la programacion del programa de desarrollo socioeducativo.

-Coordinacion con el equipo docente, equipo de Atenciéon a la diversidad y Equipo de
Orientacion Educativa que garantice una actuacién conjunta en la gestiébn de ayuda y
asesoramiento, segun el caso.

-Planificar y organizar (funciones ejecutivas), en coordinacion con el equipo docente para
optimizar la respuesta educativa, acompafiamientos que se precisan (excursiones, actividades
del colegio en el entorno...)

-Intervenir con los alumnos/as en el proceso de adquisicion de habilidades de autonomia
personal y social, coordinacién con personal de comedor seguin necesidades.
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-Estimulacion de la comunicacion constructiva del nifio/a con su entorno.

-Colaboracién en la resolucion de conflictos mediante la aplicacién de técnicas especificas
(mediacion, analisis y toma de decisiones).

-Informacion y soporte a las familias en relacion al proceso de integracion social del nifio/a.
-Soporte especifico a las familias para adecuar pautas de crianza, en la dinamizacion del tiempo
familiar, tiempo de ocio de los nifios/as, orientaciones sobre el desarrollo, seguridad y bienestar
del nifio/a.

-Colaboracién en programas de sensibilizacion social

« Personal Administracién y Servicios:

- Auxiliar Administrativo

- Dos Auxiliares de Control

- Personal de Cocina, Comedor y Actividades Extraescolares.

- Personal que realiza los cambios en E. Infantil contratada por el AMPA del centro,
servicio subvencionado por el Ayuntamiento de Guadarrama.

Colaboracién con Instituciones del Municipio

El Colegio Villa de Guadarrama participa activamente en las distintas mesas y
comisiones que se organizan desde la Administracion Educativa (Consejeria de
Educacidn) en colaboracion con la Concejalia de Educacion de Guadarrama:

Servicio de Apoyo a la Escolarizacién

Mesa local para la prevencion y deteccion de casos de Absentismo escolar
Servicios Sociales y Familia

Casa de Cultura

Adisgua

Apascovi

Centro de Salud de Guadarrama

Polideportivo Municipal

SEJUVE

Policia Local

Participacion en actividades y proyectos educativos propuestos por las
autoridades educativas y locales.

Estas lineas de colaboracion abierta con organismos e instituciones municipales
representan un enriquecimiento en nuestra intervencion educativa con fines preventivos
y cooperativos en los grupos escolares principalmente, pero también con caracter
individual y atencion personal y familiar, segun proceda.

» Mediacion Escolar Municipal

= Programas de educacion para la salud, cambios de la edad infantil a la
adolescencia, caracteristicas de las etapas, prevencion de enfermedades y sus
riesgos, salud postural.
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= Programas de trabajo solidario y sensibilizacion, inclusion educativa.

= Programa de Convivencia Escolar, Prevencion de situaciones de riesgo escolar,
dinamicas para la Resolucion de Conflictos y sensibilizar sobre el uso de las
redes sociales escolares con Policia Local de Guadarrama

= Programa de E. Vial de Policia Local de Guadarrama

= Plan Director para la Convivencia y Mejora de la Seguridad en los Centros
Educativos y sus Entornos del Ministerio del Interior.

= Mancomunidad de Servicios Sociales “L.a Maliciosa”

Servicio Municipal que valora y orienta al centro educativo sobre necesidades y /o
probleméticas familiares y sociales de la poblacion educativa del colegio, promueve
medidas para la resolucion de conflictos de indole psicosocial, socio-educativo y de
integracién social a través de su Programa de Familias y Menores y Asistencia de
Mediacion Familiar.

Con el centro educativo actian como un recurso preventivo mediante los encuentros y
coordinaciones para realizar un seguimiento y valoracién de los casos intervenidos, su
evolucion, y analisis de posibles situaciones de riesgo. Planificando recursos, servicios
y prestaciones disponibles, adecuandolos a las necesidades del alumnado en cuanto a
sus dificultades educativas, sociales, sanitarias y familiares, y que interfieren
notablemente en el desarrollo personal y académico o en la convivencia escolar y /o
familiar.

=  Polideportivo Municipal Guadarrama (PDM)

Con el objetivo de descubrir y acercar al alumnado a otras modalidades deportivas,
atletismo, natacién y montafiismo, principalmente.

Participar en competiciones deportivas del municipio, Miniolimpiadas, y de la Sierra,
CrossADS.

Aproximar al alumnado a entornos que fomenten el deporte, la salud y los valores desde
la deportividad, respeto, participacion equitativa y la co-educacion.

La participacion del centro en eventos deportivos externos siempre implicara la
aceptacion y respeto de nuestros principios educativos, la decision final de participacion
sera consensuada por el equipo docente y/o claustro de profesores, segin corresponda.

Colaboracién con los otros centros educativos de nuestro propio municipio

Existe un vinculo marcado con el IES Guadarrama centro de adscripcion y las Escuelas
Infantiles de donde proviene un nimero importante de alumnado del nivel 3 afios de
Infantil.
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Se concretan en las coordinaciones que existen con el profesorado de las escuelas e IES
en la organizacion de las visitas que realizan los futuros alumnos al final de curso.

Con el IES Guadarrama se realizan coordinaciones académicas para entregar datos de
escolarizacion precisos para facilitar el paso de etapa y agrupamientos, prevencion de
casos de absentismo, anticipacion y atencion a necesidades educativas, alumnado con
TEA, intercambio de informes educativos, visita al IES y presentacion al alumnado,
incorporacion del grupo de Mediadores Escolares.

Colaboracién con Universidades

El colegio mantiene relacion con varias Universidades de la Comunidad de Madrid,
ofreciendo plazas de tutoria para los alumnos/as de Practicum de Grado, facilitando la
realizacion de trabajos a los alumnos/as de departamentos universitarios que lo solicitan
y participando en algunas actividades propuestas por las Universidades asi como
realizando conjuntamente tareas de tutorizacion y monitorizacion de alumnado de
Magisterio de todas las ramas y especialidades.

Colaboracidon con CTIF Madrid-Oeste y CRIF Las ACACIAS

Su &mbito de actuacién tiene como finalidades el disefio, la gestién y la imparticion de
actividades de formacion del profesorado, tanto de caracter general como de caracter
especial, que estaran dirigidas al personal docente.

Impulsara, asimismo, las actividades de innovacion didactica en las ensefianzas:

a) La elaboracion de su plan de actuacion y de otros planes de formacion, de acuerdo con las
lineas prioritarias de formacion en el centro del profesorado.

b) La elaboracion y difusion de materiales de apoyo didactico de caracter innovador.

c) La gestion de actividades de formacion de caracter general, de innovacion y buenas
practicas docentes destinadas al profesorado.
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NORMAS DE INTERVENCION y COLABORACIONES CON
INSTITUCIONES Y EQUIPOS EXTERNOS

Dada la diversidad y peculiaridad de las intervenciones de los agentes externos en el
colegio, se establecen los siguientes criterios para regular y guiar su trabajo de
colaboracidon con el centro educativo, bien sea de forma puntual o secuenciada en el
tiempo.

Reconociendo explicitamente la importancia de su apoyo y labor educativa y/o
asistencial en nuestro centro educativo.

Las colaboraciones externas deberan en todo momento:

- Conocer, aceptar y respetar nuestras lineas educativas, normas y reglamento interior
de centro, asi como principios y valores educativos que confiere nuestro proyecto
educativo (PEC).

-Presentar y limitar sus lineas de actuacion a las necesidades del centro con el objetivo
de que resulten abiertas y flexibles a los patrones y demandas que actualmente son muy
variables.

-Desarrollar sus intervenciones con especial dedicacion a: procesos de ensefianza —
aprendizaje, estrategias de aprendizaje, programas de estimulacion y desarrollo de
competencias, enriquecimiento, refuerzo, convivencia en cualquiera de sus vertientes,
Mediacion Escolar, trabajo en dinamicas de grupo, dindmicas de control y gestion
positiva de las emociones, estrategias para el desarrollo de habilidades sociales, valores
y actitudes.

-Las intervenciones formativas impartidas por profesionales externos, debidamente
acreditados, se realizaran dentro de los grupos-clase se haran y siempre en presencia de
un docente, estaran programadas acordes al curriculo, competencias a trabajar y
objetivos a conseguir.

-Las intervenciones, colaboraciones seran siempre gestionadas directamente por el
Equipo Directivo del Centro, siendo analizadas siempre por la Jefatura de Estudios para
valorar su adecuacion al calendario del colegio.

-Estudiar y contrastar valoraciones, por la necesidad o demanda de intervencion del
caso, prioritariamente con el EOEP Guadarrama para la orientacién en cuanto a nuestra
actuacion, se decidira segin proceda la necesidad o/no de intervencion con otros
organismos, Servicios Sociales, Apascovi, Gabinetes yo/ Terapias privadas...

-Deberé existir una coordinacion permanente y seguimiento por parte de la Jefatura de
Estudios de la evolucion de los casos con los que se esté interviniendo, con especial
consideracion de las intervenciones asociadas a necesidades educativas Yy
socioeducativas, que deberan estar objetivadas en los historiales educativos.
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-Se procurara una intercambio fluido de informacién por los intervinientes de la
comunidad educativa segun corresponda (Direccidn, Jefatura, Profesorado, EOEP, otros
agentes).

-Las comunicaciones con profesionales (maestros de clases particulares, mediadores
familiares, representantes, psicologos privados, abogados...) que trabajen o realicen
alguna intervencion externa con el alumnado, se haran siempre y directamente con las
familias o tutores legales, no existiendo ningn compromiso ni obligacion por parte del
centro de mantener ni reuniones ni comunicaciones fluidas con estos profesionales
directamente, prevaleciendo siempre la privacidad y proteccion de datos personales de
familias y alumnado.

5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Nuestro centro atiende a los alumnos/as que precisan por organizacion y conciliacion
familiar y laboral, extender su jornada escolar en horario de 7 a 9 de la mafana, de 14h
a 16h, y en horario de tarde desde las 16h hasta las 17h / 18h (segiin demanda),

- Actividades Complementarias: Comedor y Transporte Escolar, que dependen
directamente de las autoridades educativas del centro escolar, (14h a 16h), se
gestionan segun criterios que aparecen en el Anexo VI.

- Actividades Extraescolares: disefiadas y programadas con anterioridad al inicio
del curso escolar, mediante la gestion y colaboracién del Excmo. Ayuntamiento
de Guadarrama y la Asociacion de Madres y Padres del colegio (AMPA),
informado el Consejo Escolar del Centro para su valoracion y seguimiento.

o Primeros del Cole (7 a 9h)
o Actividades de las Tardes (16 a 18h)

o Actividades en los periodos vacacionales y los dias no lectivos del
calendario escolar.
- Ruta de transporte escolar para los alumnos/as de la etapa obligatoria —

Educacion Primaria- , y excepcionalmente y condicionado a las necesidades de
este servicio, para el alumnado de E. Infantil, que viven fuera del casco urbano
a una distancia minima de tres kilébmetros del colegio, atendiendo
principalmente a las urbanizaciones que pertenecen al término municipal de
Guadarrama (Vallefresnos, Urb. El Pefidn, Residencial Monaco Ctra. Alpedrete,
Prado San Juan).
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6. PROYECTO EDUCATIVO

PROYECTO
EDUCATIVO

Nuestros principales objetivos o fines, nuestro compromiso y el modelo de educacion
gue deseamos ofrecer, entendida como servicio publico y de interés social.

Como punto de partida, aceptamos en nuestro centro la importancia de preparar para
la vida, entendiendo que el centro educativo y sociedad son dos realidades
estrechamente unidas.

La funcionalidad imprescindible para que los aprendizajes que se generan en nuestro
alumnado vayan en paralelo con el avance en el conocimiento, tecnologia y gran
variedad de culturas que conviven en nuestra sociedad actual.

Los principios metodoldgicos que compartimos consideran al alumno como centro del
proceso educativo. A partir de esta consideracion se establecen las estrategias
formativas para conseguir el pleno desarrollo de sus capacidades y facilitar su mejor
integracion en la sociedad.
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En este proceso hay que destacar la importancia que tienen las familias en la
educacion de sus hijos. Desde el centro contribuimos como docentes a la educacion,
dando importancia tanto a la adquisicion de conocimientos y estrategias de aprendizaje
como a la transmision de valores, prestando gran atencion a la atencién
psicopedagdgica y a la orientacion educativa.

Procuramos favorecer el desarrollo de todos los aspectos

Integral .
9 de la personalidad de los alumnos.

Nuestro sistema de trabajo considera las necesidades
Individualizada  especificas de cada alumno o alumna y adaptamos el
proceso de ensefianza a éstas.

Presentamos los contenidos de forma atractiva, partiendo
Motivadora de las necesidades e inquietudes de los alumnos propios
de cada nivel.

Fomentamos la creatividad de los alumnos habituandoles
Creativa a considerar diferentes puntos de vista en la resolucion
de cualquier tipo de problema.

Nuestro trabajo se orienta a favorecer la autoestima de
Estimuladora nuestros alumnos, para ello valoramos y reforzamos el
esfuerzo personal.

Facilitamos la intervencion de los alumnos en su propio
Activa proceso de aprendizaje, planificando actividades que
desarrollen la observacion, la reflexion e investigacion.

Valoramos una actitud critica de todos los miembros de
Critica la comunidad educativa, basada en la tolerancia y el
respeto a la opinién de los demas

Aceptamos la diversidad de personas, ideologias,

Integradora
g culturas y valores.

v' Transmitir el concepto EDUCACION como la clave para la formacion de personas
activas con autoconfianza, curiosas, emprendedoras e innovadoras, deseosas de participar
en la sociedad a la que pertenecen, de crear valor individual y colectivo, capaces de asumir
como propio el valor del equilibrio entre el esfuerzo y la recompensa. Formar ciudadanos
y ciudadanas competentes.

v' Desarrollar una metodologia activa que fomente la participacion del alumnado en su propio
proceso de ensefianza y aprendizaje, creando en ellos una actitud responsable de su propio
aprendizaje.

v Conseguir el acceso al curriculo normalizado por parte del alumnado de necesidades
educativas y compensacion educativa introduciendo estrategias metodoldgicas para su
consecucion.

v’ Prestar atencion a las necesidades educativas especiales a través del apoyo de profesores
especialistas, intervencion del equipo de orientacion y atencion psicopedagdgica.
29
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v

v

v

v

Potenciar y priorizar desde Educacion Infantil y el primer nivel de Primaria la atencion
psicopedagdgica, asi como los refuerzos y apoyos educativos necesarios para favorecer los
aprendizajes iniciales, lecto-escritura y numeracién desde edades tempranas.

Desarrollar actitudes integradoras que favorezcan la convivencia, aceptando las capacidades,
limitaciones y respetando los diferentes ritmos de aprendizaje.

Conseguir motivacion y actitudes positivas en los alumnos/as en las actividades y tareas
educativas desarrolladas por el centro, promover la autoevaluacion, espiritu emprendedor y
competencias claves para alcanzar aprendizajes activos y cooperativos.

Valorar el esfuerzo e interés personal por el trabajo bien realizado, por el empefio en el
aprendizaje y las ganas de aprender, creando habitos necesarios de exigencia en su trabajo,
en su calidad y capacidad de esfuerzo.

Favorecer estrategias para el desarrollo de una adecuada educacién emocional. El
desarrollo de la personalidad integral de los alumnos, capacitandoles para crear criterios
de eleccion personal, libre y responsable, asi como educar para poder participar de un
modo activo, conciliador y respetuoso en la sociedad, en cualquiera de sus facetas:
familiar, social, cultural y académica.

Crear espacios que educan, aulas educativas que facilitan los aprendizajes en todas sus
dimensiones, la expresion de ideas, el debate y la reflexion para participar activamente,
desde el respeto a los principios de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

Colaborar con organismos e instituciones externas con fines educativos preventivos y
cooperativos mediante intervenciones directas con algunos grupos, como son Mediacion
Municipal, Programa de Convivencia Escolar y Prevencion de situaciones de riesgo escolar
con Policia Local de Guadarrama, Programa de E. Vial de Policia Local de Guadarrama,
Plan Director para la Convivencia y Mejora de la Seguridad en los Centros Educativos y sus
Entornos del Ministerio del Interior, estos profesionales generan el debate de temas de
especial interés en nuestra etapa educativa por su vinculacion con las inquietudes de nuestro
alumnado: redes sociales, uso de internet, ciudadania y convivencia, resolucion de
conflictos, entre otros.

Potenciar una educacion para la salud, fomentando la actividad fisica a través del deporte, y
actividades dirigidas a programas saludables que permitan que vayan adquiriendo
conocimientos y habitos que favorezcan su desarrollo fisico y mental.

Respetar la efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo de
discriminacion y el respeto a todas las culturas en la que se potencien los valores de la
tolerancia, solidaridad y paz ante la violencia.

Impulsar la participacion del alumnado en el centro y potenciar el trabajo en equipo, en la
que se respete el pluralismo de ideas, el didlogo y el debate para lograr alcanzar acuerdos.

Mantener un clima escolar educativo, de respeto, orden y disciplina que favorezca la
convivencia en la comunidad educativa, y a lo largo de toda la jornada escolar.

Favorecer la formacion y participacion del profesorado, fomentando las iniciativas del
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equipo docente gque contribuyan a mejorar e innovar los procesos de aprendizaje y atencion
al alumnado.

v’ Se potencia:

o Un aprendizaje de las mateméticas de manera manipulativa, activa y dindamica

o Unambiente bilingiie que favorezca la comunicacion en lengua inglesa.

o El uso de las nuevas tecnologias a través de metodologias que favorecen la adquisicion
de la competencia digital, uso habitual de los ordenadores de aula y domésticos,
presentacion de trabajos en formato digital, utilizacion de la sala de informética, y
pizarras digitales interactivas, acceso a plataformas educativas como recurso de
ampliacion y refuerzo de los aprendizajes.

o Crear espaciosque educan, aulas educativas, cuidando y respetando el centro como un
entorno de inmersion educativa y formativa.

o Convivencia, prevencion de conflictos escolares.

o Un compromiso con nuestro entorno y con la conservacion de la naturaleza.
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PROFESORES
COMUNIDA|

A

FAMILIAS

. 3
EDUCACION

prevencion de
riesgos integracion
escolares

habitos diversidad
saludables

campanfas de
culturalidad concienciacion y
solidaridad

actividad fisica y
deportividad

convivencia

prevencion de
situaciones de
acoso escolar
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El centro se organiza atendiendo a los siguientes principios que se ajustan al modelo de
organizacion que se pretende:

++ Participacion de toda la comunidad educativa

++ Jerarquia democratica de los érganos de gobierno: unipersonales y colegiados, todos
ellos con unas competencias, derechos y deberes regulados por ley.

% Autonomia de centro elaborando lineas de actuacion educativa y pedagdgica que
respondan a la casuistica propia de nuestro centro, recogidas en la Programacion
General Anual (PGA), los Planes de Trabajo, Proyectos y Programaciones
curriculares elaboradas en términos de competencias y capacidades de cada nivel.

++ Una autonomia pedagdgica dentro de los limites establecidos por las leyes, asi como
la actividad innovadora o investigadora del profesorado a partir de su préactica
docente.

¢ EIl centro como unidad de trabajo en equipo y coordinacion a través de los equipos
docentes y la comision de coordinacion pedagdgica.

¢+ Abierto al entorno y en colaboracion con entidades y organismos institucionales
locales y regionales.

¢+ Atencién a la diversidad educativa mediante adaptaciones curriculares y atencién
individualizada de las necesidades especificas del alumnado diagnosticado por el
Equipo de Orientacion Educativa (EOEP).

7. ENSENANZAS DEL CENTRO

ENSENANZAS EDUCACION INFANTIL (3 A 6 ANOS)

Nuestro Centro imparte las ensefianzas correspondientes a las etapas de 2° Ciclo de
Educacién Infantil conforme a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(LOE) y otra normativa educativa vigente que regula y desarrolla estas ensefianzas.

DECRETO 17/2008, de 6 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se desarrollan
para la Comunidad de Madrid las ensefianzas de la Educacion Infantil.

ORDEN 680/2009, de 19 de febrero, por la que se regulan para la Comunidad de
Madrid la evaluacion en la Educacion Infantil y los documentos de aplicacion.

ORDEN 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deporte, por la que se regula la evaluacion y la promocién de los alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo, que cursen segundo ciclo de Educacion
Infantil, Educacién Primaria y Ensefianza Basica Obligatoria, asi como la flexibilizacion
de la duracion de las ensefianzas de los alumnos con altas capacidades intelectuales en
la Comunidad de Madrid.( BOCM 15 Junio 2015)

Ensefianzas Ed. Infantil segin modificacion Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por
el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Infantil.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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Educacion Infantil

Nuestra Etapa de Educacion Infantil se organiza en 7 unidades de Infantil,
resultando un centro de linea tres, que actualmente acogen a 25 alumnos/as en cada
aula.

El centro educativo Villa de Guadarrama en el ejercicio de su autonomia, todo ello
de acuerdo con lo establecido en la LOE/LOMCE, adopta y elabora, los planes de
trabajo y las formas de organizacién, cuya decision y responsabilidad de eleccién
recae sobre los equipos de maestros/as de la etapa con el visto bueno de la Directora, y
oido a la Jefa de Estudios.

Horario del sequndo ciclo de la Educacién Infantil (de 3 a 5 afios), se distribuye de
manera progresiva y acorde al desarrollo evolutivo del nifio/a en esta etapa.

El horario escolar se organiza con un enfoque globalizador e incluye actividades y
experiencias que fomenten aprendizajes cooperativos, respeten los diversos ritmos de
actividad, juego, desarrollen habitos saludables alimentarios y de higiene personal, asi
como favorecer momentos lidicos y de descanso de los alumnos/as de esta etapa
educativa.

Horario semanal asignado a
cada area

AREAS
Conocimiento de si mismo y autonomia personal, incluye al menos | 4,0
una sesion semanal para Psicomotricidad, formando una imagen
ajustada y positiva de si mismo/a, de la identificacion gradual de las
propias caracteristicas, posibilidades y limitaciones, desarrollando
sentimientos de autoestima y autonomia personal.

Conocimiento del entorno, incluye al menos, una sesion diaria | 8,0
dedicada a la representacion numérica y a la iniciacion al
aprendizaje del célculo.

Lenguajes: Comunicacién y representacién, incluye al menos, una | 9,0
sesion diaria dedicada a la iniciacion al aprendizaje de la lectura y
de la escritura. « Se amplian las sesiones de inglés para favorecer
la competencia comunicativa verbal y facilitar el paso al programa
bilingle de primaria, con un total de 1.30" horas en Infantil 3 afios,
2 horas en Infantil 4 afios y 3 horas en Infantil 5 afios con el apoyo
continuado de una profesora especialista habilitada bilingue junto a
la colaboracion de un auxiliar de conversacion a tiempo parcial.
También incluye una sesién quincenal dedicada al lenguaje musical
en el nivel de 5anos.

Religion / Atencion educativa 1,5
Tiempos de RECREO, incluye al menos franjas de 30 minutos | 2.5
diarios
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En nuestro colegio, tanto la metodologia como los planes de trabajo en
Educaciéon Infantil se organizan por proyectos. Podemos definirlo como un
procedimiento de aprendizaje que permita alcanzar unos objetivos a través de la puesta
en practica de una serie de acciones, interacciones y recursos con motivo de resolver
una situacion o problema. Los métodos de trabajo en esta etapa educativa se basan en
las experiencias, las actividades y el juego y fomentan progresivamente en el alumnado
la adquisicion de hébitos de trabajo. Estos métodos de trabajo se aplicardn en un
ambiente de afecto y confianza, para potenciar la autoestima e integracion social de los
alumnos/as.

Como se deduce de esta definicion trabajar por proyectos no supone una modificacion
de la estructura bésica de la educacion infantil, simplemente consiste en llevar a la
escuela un modo mas natural, activo, dindmico, motivador... de aprender.

Para favorecer esta metodologia no se utilizan libros de texto, ni material editado, se
crean los materiales mas apropiados a cada aprendizaje. Los recursos y necesidades se
gestionan a través de aportaciones al material educativo de cada aula y nivel.

Esta metodologia facilita la globalizacion desde una intervencion multidisciplinar que
activa planes de trabajo amplios y diversos, estimulacion al lenguaje y su competencia
linglistica, fomentando actitudes mas auténomas y personales y desarrollando
globalmente las competencias de conocimiento del entorno.

CENTROS DE INTERES DE como un canal mediador,
APRENDIZATE <j LOS ALUMNOIAS (VARIAN organizador y dinamizador
Tiempos  para  hablar,
escribir, pensar.
-Organizacion de encuentros
escuela-familia-entorno.

TRABAJO POR PROYECTOS Todo ello apoyado en la
SEORAEEAR0 CONEL CURSOYIVED entre el alumnado y sus

aprendizajes, de manera que

La consecucion de wuna

auténtica actividad cognitiva adaptada al contexto lleva implicito el concurso de los

ED. INFANTIL figura del  profesorado,
sera fundamental:
-Organizacion del aula
LQUE ES? -Organizacion ~ del  los
grandes principios de intervencion educativa de nuestra escuela.
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FASES DE UN PROYECTO

18 ROT s CION: TERS QUE SUSCITA INTERES. INTERROGANTES.

20DEAS PREVIAS: QUE SABE ELALUMNOYA SOBRE EL TEMA E HIPOTESIS
SOBRE LOS INTERROSANTES QUE SURGEN.

39BUSQUEDA DE INFORMACION: ;DONDE SE BUSCAT, sCOMIT s QUIEN
NOS PUEDE AvUDART.

49RECOGIDADE IMFOR hAC | OH: GOMINICACION AL GRUPD DE Lé
IMFORMACION RECOGIDA

59 OREANIZACION DEL TRABAJD: CLASIFICAR, SELECCIONAR
ORGAMIEZAR LOS MATERIALES Y LOS DATOS MAS IMPORTANTES.

E“EE&LIZACIEIN Y DESARROLLO: ACTMDADES TIPO(MURALES, TECHICAS
FLASTICAS, USTADROS, ELABORACION DE TRABAIOS QUE CONCRETAN LA
IMFOR MACTOM.

TUEXPRESION ¥ COMUNICACION DE CONCLUSIONES: ADTROS NIND#AS,
FADRES, OTROS FROFESORES

80 EvAL LACION: WALIDES LELFROYECTO, ADECUACION DE LAS .
ACTVIDADES GRADO DE PARTICIPACION, PROGRESO DE LOS NINDSAS,
ACTUACION DEL PROFESORSA. ..
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ORGANIZACION DEL MATERIAL ESCOLAR DE LOS PROYECTOS EN
E.INFANTIL-CUENTAS DE AULA EN PRIMARIA

La decision del centro de que el material educativo y didactico para la etapa de
Ed.Infantil se organice y gestione mediante el pago de material educativo, se decide
bajo los principios pedagogicos y educativos de la etapa, viendo que esta forma de
organizacion es la que facilita el maximo aprovechamiento de los recursos.

El trabajo por proyectos, exime y no obliga a la compra de un material editado, pero
precisa de otros materiales y recursos para llevar a cabo el proceso de ensefianza-
aprendizaje y la metodologia propia de los Proyectos.

Se abarataran costes y gastos econémicos, permitiendo la adaptacion del material a las
necesidades reales del proceso de adquisicion de los aprendizaje, abierto y flexible.
Implica la necesaria colaboracion de las familias, como agentes facilitadores y
colaboradores en su gestion.

El papel del tutor/a es distribuir y aprovechar todas las aportaciones recibidas, en
beneficio de un mejor desarrollo de los proyectos y del proceso de ensefianza-
aprendizaje del mismo.

El tutor/a pondré a disposicion de las familias titulares de la gestion de la cuenta de
materiales toda la informacion detallada relativa a ingresos y gastos realizados, y como
punto del orden del dia en la Gltima reunion del curso se informara a las familias del
estado actual y del balance general, garantizando en todo momento la proteccion de
datos de caracter personal.(Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Carécter Personal).

El tutor/a tiene la obligacion de custodiar los documentos, resimenes, grupos de gasto y
cualquier otra documentaciéon a tener en cuenta relativa a la gestion de material
educativo, quedando siempre que asi se requiera, a disposicion para su consulta de la
Direccion del Centro Educativo. En caso de sustitucion provisional o definitiva del
tutor/a asignado, estos documentos seran entregados y custodiados por el Secretario del
Centro para su tramite administrativo.

El tutor/a debera controlar y procurar que todas las familias realicen las aportaciones en
su totalidad a principios de curso mediante el ingreso en la cuenta de gestion de las
aulas.

Las familias serdn responsables de la comunicacion y justificacion, segun corresponda,
al tutor/a sobre cualquier causa que motive la imposibilidad de hacer dicha aportacion,
comprometiéndose a respetar los acuerdos alcanzado y cumplimentados segun el
modelo “Declaracion Responsable”, que le serd facilitado, acuerdos internos que son de
caracter privado y confidencial, protegiendo asi los datos personales y familiares
inherentes en la naturaleza y contenido de los documentos a presentar para su
justificacion.

Durante el mes de Enero, y de manera periddica cuando sea preciso, los tutores/as
comunicaran a la Direccion del centro cualquier situacion no justificada y que requiera
de su intervencion para valorar las medidas a tomar por el centro.
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Las familias que voluntariamente decidan ser las titulares de la cuenta gestora del
material educativo, adquieren el compromiso y la responsabilidad de garantizar la
confidencialidad de los datos que manejan, no debemos olvidar que la divulgacién de
informacién personal vulnera gravemente los derechos de las familias y alumnos/as
segun la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, que tiene por objeto garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento
de los datos personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de las
personas fisicas, y especialmente de su honor, intimidad y privacidad personal y
familiar.

Las cuentas de gestion seran cerradas, obligatoriamente, al finalizar cada curso escolar,
y el remanente serd gastado en material educativo en beneficio y prevision de las
necesidades durante el comienzo del siguiente. En caso de producirse un cambio de
aula, este material pasara con el grupo al que pertenezca, excepto en los grupos de 5
afios, que se quedara como dotacién de aula.

El funcionamiento y gestién por proyectos se regula por unas normas que deben ser
conocidas y aceptadas, ya que regulan nuestro trabajo docente y se incluyen como
normativa interna de centro. Por todo ello, son de obligado cumplimiento por parte de
la comunidad educativa, entendiendo que libremente las familias ejercen su derecho de
eleccion de centro educativo durante el proceso de admisién y escolarizacion.
Asimismo, el profesorado debera conocer y respetar las normas que regulan el buen
funcionamiento y organizacion del centro educativo.

Segln recoge nuestro Proyecto Educativo de Centro (PEC), en su apartado
“Reglamento de Régimen Interior (RRI)”:

“es obligacién de todas las familias suministrar a sus hijos/as el material necesario
para el normal desarrollo de las actividades académicas, a través de las aportaciones
para la gestion del material educativo, garantizando este derecho de los alumnos/as, de
igual manera que se acepta y respeta el trabajo y metodologia por Proyectos en E.

Infantil.”

En esta misma linea, se considera que las actividades complementarias estan dentro
de este proceso de ensefianza-aprendizaje y por ello de obligada asistencia y
participacion segun aparece recogido en este Proyecto Educativo. Estas actividades se
costearan, siempre que asi se considere por el equipo docente, con las aportaciones en
las cuentas de gestion para el material educativo, fomentando la totalidad en cuanto a la
asistencia y participacion del alumnado en estas actividades.

Cualquier otra circunstancia que por su caracter lo requiera sera trasladada para su
conocimiento y deliberacion en el Consejo Escolar del centro como 6rgano colegiado
competente en el estudio de medidas y propuestas consensuadas para favorecer la
convivencia de la comunidad educativa de este centro educativo.
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ENSENANZAS EDUCACION PRIMARIA (DE 6 A 12 ANOS)

-LEY ORGANICA 3/2020, DE 29 DE DICIEMBRE, por la que se modifica la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE).

-LEY ORGANICA 8/2013, DE 9 DE DICIEMBRE, PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD EDUCATIVA, LOMCE en adelante, ha modificado el articulo 6 de la LEY
ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION (LOE), para definir tanto el
curriculo como la regulacion de los elementos que determinan los procesos de
ensefianza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas.

El curriculo estaré integrado por los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa, asi
como las competencias, o capacidades para activar y aplicar de forma integrada los
contenidos propios de cada ensefianza y etapa educativa,

LA LOMCE en su capitulo 11l establece la norma general para el tratamiento curricular
y distribucion de competencias, lo cual se concreta en:

-REAL DECRETO 126/2014, DE 28 DE FEBRERO, por el que se establece el
curriculo basico de la educacion primaria, que fija los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje de todas las areas para toda la etapa.

- DECRETO 89/2014, DE 24 DE JULIO, por el que se establece para la Comunidad de
Madrid el curriculo de la Educacién Primaria, fijando los contenidos para toda la etapa
de forma que estén relacionados con los criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje dados en el Real Decreto.

-REAL DECRETO 984/2021, DE 16 DE NOVIEMBRE, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la
promocién y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional.

- ORDEN 5958/2010, DE 7 DE DICIEMBRE, por la que se regulan los colegios
publicos bilingies de la Comunidad de Madrid.

-ORDEN 3622/2014, DE 3 DE DICIEMBRE, de la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deporte de la Comunidad de Madrid, por la que se regulan determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento, asi como la evaluacién y los documentos de aplicacion
en la Educacion Primaria.

-ORDEN ECD/65/2015, DE 21 DE ENERO, por la que se describen las relaciones entre

las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la Educacion Primaria,
la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato.
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-INSTRUCCIONES CONJUNTAS DE LA D.G.E.I.P sobre la aplicacion de medidas
para la evaluacion de los alumnos con dislexia, otras dificultades especificas de
aprendizaje o trastorno por deficit de atencion e hiperactividad en las ensefianzas de
educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

-INSTRUCCIONES de las Viceconsejerias de Educacion y Juventud y Deportes, y
Organizacion Educativa, sobre el COMIENZO DEL CURSO ESCOLAR A LOS
CENTROS PUBLICOS DOCENTES.

El centro educativo Villa de Guadarrama en el ejercicio de su autonomia, ytodo ello
de acuerdo con lo establecido en la LOMCE y la normativa que la desarrolla, adopta y
elabora, los planes de trabajo y las formas de organizaciéon, cuya decision y
responsabilidad de eleccidn recae sobre los equipos de maestros/as de la etapa con el
visto bueno de la Directora, y oido a la Jefa de Estudios.

Ejerciendo esta autonomia pedagégica, opta a través de su Programacion General
Anual, Planes de Trabajo y Programaciones Didacticas docentes y su concrecidn
curricular lo siguiente:

-Complementar la concrecion curricular de las asignaturas troncales, especificas y de
libre configuracion autonomica configurando asi nuestra oferta formativa segun
Programaciones curriculares.

-Marcar el modelo metodolégico y organizativo centrado en capacidades y
competencias que exige una metodologia combinada y activa.

-Analizar y adecuar la organizacion pedagogica teniendo en cuenta variables como la
edad de los alumnos/as, el tipo de agrupamiento, los aprendizajes, el grado de
motivacion y los recursos de que se dispone para la atencion.

-Valorar y decidir las diferentes opciones de gestion de materiales educativos y
escolares que favorezcan diversos planteamientos de metodologias en los planes de
trabajo docentes, y que exigen siempre una estrecha colaboracion de las familias para
poder realizarse con éxito, como son la gestion de material especifico, las aportaciones
de materiales escolares, lecturas, materiales de matematicas, recursos digitales, entre
otros muchos segun necesidades.

-Favorecer nuestra organizacion docente y pedagdgica por niveles, con una doble
figura tutor/a, co-tutorias formadas por un profesor/a primaria junto a otro profesor/a
con perfil bilingte.

-Readaptacion continta de programas educativos.

-Consideracion tanto de los procesos como de los resultados.

-Elaborar los Criterios de Evaluacion y Promocion, segin aparece en nuestro
documento interno de centro

-Ser centro preferente de escolarizacion de alumnado TEA (Trastornos del Espectro
Autista) desde el afio 2003.

-Pertenecer a la red publica de centros docente bilingies segun la Orden 684/2008 de 14
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de febrero de la Consejeria de Educacion, impartiendo un minimo del 30% del curriculo
en lengua inglesa (Ver Proyecto Bilingte / Concrecion Curricular)

-Optar por la implantacioén y desarrollo del area de libre configuracion “Tecnologia y
recursos digitales para la mejora del aprendizaje” ya que permite enriquecer la
metodologia didactica y supone un valioso recurso educativo que requiere ser
desarrollado curricularmente dentro de nuestro horario lectivo con una asignacion de
una hora en cuarto, quinto y sexto curso de primaria.

-Actualizar las medidas de atencion a la diversidad a través de planes de trabajo
adaptados a las caracteristicas del alumnado, su diversidad y realidad educativa.
-Favorecer el trabajo en equipo de los maestros/as, adecuando su organizacion en
beneficio de su mejor coordinacion, fomentando su buena interaccion a través de
compartir y rentabilizar experiencias e inquietudes dentro de la actividad pedagogica
-El respeto a la autonomia docente en su practica siempre que se considere acorde a los
fines y objetivos del Proyecto Educativo de Centro y Planes de Trabajo.

-Velar porque el profesorado reciba el trato, la consideracion y el respeto acordes con la
importancia educativa y social de su tarea.

HORARIO DEL CENTRO
Programa Oficial de bilingiiismo y Autonomia de Centro

OFERTA EDUCATIVA PROPIA DEL CENTRO:
AREA DE TECNOLOGIA Y RECURSOS DIGITALES , 1 HORA SEMANAL DESDE 4° CURSO A 6° CURSO
DE PRIMARIA, AJUSTANDONOS A LOS NUEVOS ENFOQUES EDUCATIVOS.

PROGRAMA BILIINGUE Ensefianzas que se imparten en lengua inglesa: Ciencias Naturales y Sociales

de Primero a Sexto, Educacion Fisica en Primero, Tercero y Quinto, y Plastica en Segundo, Cuarto y Sexto, ofreciendo
una formacion que favorezca la adquisicion de las competencias lingtiisticas plurilingties.

Horario Colegios Bilingiles

GENERAL LOMCE Horas I
1.° 2.° 3.7 47 5.° 6.
Lengua Castellana y Literatura B & 6 5 5 5
Matematicas 5 5 5 5 5 5
Inglés 4 4 4 4
Ciencias de la Naturaleza 1,5 1,5 15 2 2 2
Ciencias Sociales 1,5 1,5 15 2 2 2
Educacion Fisica 1,5 1,5 15 1,5 1,5 1,5
Educacion Artistica 1,5 1,5 15 1,5 1,5 1,5
Religion/Valores Sociales y Civicos 1,5 1,5 15 1,5 1,5 1,5
Recreo 25 2,5 25 25 25 25
Total 25 25 25 25 25 25
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Centro: CEIP Bilingtie Villa de Guadarrama / Localidad Guadarrama (DAT M-OESTE)

HORARIO AUTORIZADO

Horario por Curso
Areas de Educacién Primaria, por bloques de
asignaturas 12 22 32 42 52 62
Lengua CastellanayLiteratura 6,00 6,00 6,00 4.00 4,00 4,00
Matematicas 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Troncales PrimeraLengua Extranjera: Inglés 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Ciencias de laNaturaleza 1,50 1,50 1,50 2,00 2,00 2,00
Ciencias Sociales 1,50 1,50 1,50 2,00 2,00 2,00
Educacion Fisica 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50
Especificas Educacion Artistica 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50
Religion, Valores Sociales y Civicos 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50
Recreo 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
OfertaPropiade Centro
Libre
configuraciéon Tecnologiay recursos digitales 1,00 1,00 1,00
autonémica
Total horas lectivas semanales 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00

Nuestra Etapa de Educacion Primaria se organiza en 19 unidades, resultando un
centro de linea tres, que actualmente acogen a unos 25 alumnos/as en las aulas desde
Primero a Sexto de Primaria.

A continuacion se recogen en el Proyecto Educativo del Centro, los objetivos, valores
y elementos curriculares de nuestra actuacion docente en el marco de su programacion
curricular.

Objetivos de la etapa de Primaria

La Educacién Primaria contribuird a desarrollar en los alumnos las capacidades que les
permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con

ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania respetando y defendiendo los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
estudio asi como actitudes de confianza en uno mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la prevencién y para la resolucion pacifica de conflictos, que les
permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales en los que se relacionan.
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d) Conocer, comprender y respetar las diferencias culturales y personales, la igualdad de
derechos y oportunidades para todas las personas y la no discriminacion de personas con
discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana, valorando sus posibilidades
comunicativas y desarrollar habitos de lectura como instrumento esencial para el aprendizaje del
resto de las areas.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa bésica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de problemas
que requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo, conocimientos geométricos
y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales,
la Geografia, la Historia y la Cultura.

i) Iniciarse en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, conocer y respetar el cuerpo humano, y utilizar la educacion
fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social.

1) Conocer y valorar los animales y plantas y adoptar modos de comportamiento que favorezcan
su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de
cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y el respeto a las normas para evitar accidentes de trafico.

Los siguientes elementos curriculares y su concrecion aparecen recogidos en las
programaciones curriculares en sus apartados correspondientes dentro de cada
asignatura en uso de autonomia tal y como recoge el capitulo 11 del titulo V de la LOE
(texto consolidado)

*Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la
adquisicién de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se
clasifican en materias, &mbitos, areas y mddulos en funcion de las ensefianzas, las
etapas educativas o los programas en que participe el alumnado.

Criterios de evaluacion: referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumno y
teniendo en cuenta ahora como marco normativo elReal Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la promocion en la Educacion
Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacién
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.
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*Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de evaluacion
que permiten definir los resultados del aprendizaje y que concretan lo que el alumno
debe saber, comprender y saber hacer en cada asignatura.

*Competencias y su desarrollo segun,

Orden Ministerial ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones
entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion
primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

1. Comunicacion linglistica.

2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
3. Competencia digital.

4. Aprender a aprender.

5. Competencia social y civica.

6. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

7. Conciencia y expresiones culturales.

Elementos Transversales

La oferta educativa incluye la integracion de distintos temas transversales que se
reflejan en la programacion general del centro y que constituyen el eje de muchas de las
propuestas del Plan de Accién Tutorial. Dichos temas transversales son:

"1 La educacién ético-civica, mediante la cual se pretende que los alumnos/as valoren
positivamente la aceptacion de sus derechos y deberes como miembros de la comunidad
educativa, asi como que sean capaces de desarrollar todo tipo de actividades de grupo, con una
actitud receptiva, colaboradora y tolerante.

1 La educacion para la paz, en la que se incluye el acercamiento a otras culturas, la promocion
entre los alumnos/as del respeto por las opiniones y creencias de otras personas, asi como el uso
del didlogo como medio para resolver todo tipo de discrepancia.

La educacion ambiental, que pretende desarrollar en los alumnos el respeto y la valoracion de
su entorno medio ambiental.

] La educacion afectivo-sexual sobre todo mediante su apoyo al trabajo de los tutores en el
nivel de sexto de primaria.

La educacién para la igualdad entre los sexos, para la superacion de los estereotipos que
atribuyen injustificadamente diferentes roles a hombres y mujeres, es un tema transversal
atendido, de forma especial, por el equipo de Educacidn Fisica.

La educacion para la salud se trabaja en colaboracion con la enfermera del colegio y el
equipo de educacion fisica junto al trabajo de los tutores. Con ella se pretende que los alumnos
lleven una vida mas saludable, evitando, entre otras cosas, los estilos de vida sedentaria y
prevencion de la obesidad infantil.[] La educacion vial para el conocimiento de las normas de
seguridad vial como ciudadanos responsables y cuidadosos.

"1 La educacion para un uso responsable de las nuevas tecnologias y redes sociales como
prevencion y deteccion de situaciones escolares que afectan la convivencia entre iguales, ciber-
acoso, bullying, privacidad de datos e imagenes.
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8. PLAN DE ACCION TUTORIAL
(extracto del P.A.T., ver anexos)

El Plan de Accion Tutorial pretende la coordinacion permanente y eficaz de la
tarea educativa, en la que intervienen, los profesores, las familias y los propios alumnos
considerados tanto de manera individual como en grupo, a través de la funcion tutorial,
que tiene como objetivo primordial: promover y reforzar el desarrollo integral del
alumno, orientadndole a utilizar sus potencialidades y habilidades para contribuir a su
crecimiento personal.

El maestro tutor coordinard la accion educativa de todos los maestros que
intervienen en la ensefianza de un grupo, propiciara la cooperacion de los padres o
tutores legales en la educacion de los alumnos y les informara sobre la marcha del
aprendizaje de sus hijos. Asimismo, orientara y velara por el cumplimiento del plan de
convivencia y de las normas de conducta establecidas por el centro (orden 3622/2014 de
3 de diciembre).

OBJETIVOS DEL PLAN.

e Favorecer la interaccion entre profesores y alumnos.

e Coordinar la informacion relativa a los alumnos y a las familias.

e Coordinar la informacion entre el equipo docente y establecer los medios
necesarios para realizar intercambios con fluidez y regularidad.

e Asesorar e informar a las familias con anticipacion suficiente de todo cuanto
afecta a la educacion de sus hijos, para garantizar que se organizan medidas
educativas y familiares que favorezcan el proceso educativo de los alumnos/as a
lo largo de todo el curso escolar.

e Fomentar la interaccidn y participacion de cada uno de los componentes del
grupo-aula en la dindmica general del centro, facilitando la integracion de los
alumnos en su grupo y en el conjunto de la dinamica del colegio.

e Realizar seguimiento grupal e individual de alumnado y de la coordinacion con
el conjunto de profesorado del grupo.

e Informar, consensuar y poner en funcionamiento las medidas ordinarias de
atencion educativa que favorezcan la dindmica general del grupo o nivel en
beneficio del grupo o nivel: agrupamientos, enriquecimiento, refuerzos,
organizacion de espacios, estrategias para favorecer habilidades sociales, de
trabajo individual, en grupo...

e Realizar el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos, la
deteccién de dificultades de aprendizaje y de las necesidades educativas
especiales, con la finalidad de dar la respuesta educativa pertinente, recurriendo
a los apoyos y actividades adecuadas y medidas extraordinarias de atencién
educativa.

e Orientar para el desarrollo personal y escolar de los alumnos, potenciado el
esfuerzo individual y el trabajo en equipo, asi como el desarrollo de habitos de
trabajo y de estudio.
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Informar de las co-tutorias (inglés-espafiol), su organizacion e implicaciones en
el desarrollo de las jornadas lectivas.

Orientar a las familias en cuanto a la incorporacion tardia al sistema educativo
y/o al programa bilinglie del centro, informando de las caracteristicas mas
relevantes de nuestro proyecto educativo.

Promover y preparar a los alumnos para las actividades que se realizan fuera del
centro escolar, contenidos de la actividad, preparacion de materiales, actitud y
comportamiento durante la actividad y en el trayecto, como actividades
programadas con contenido curricular implicito.
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9. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
(extracto del P.A.D, ver anexos)

Entender que todos convivimos en la diversidad es la clave para comprender
nuestra sociedad y, por tanto, para enfocar la educacion en nuestros dias. En nuestro
centro la diversidad es valorada de forma positiva por parte de toda la comunidad
educativa, como un bien que nos enriquece y nos une.

La diversidad se manifiesta de multiples formas: diversidad funcional, cultural,
linguistica, étnica, sexual, etc. A través de las diferentes actividades de centro y de la
labor de tutoria se fomenta en todo el alumnado el conocimiento y respeto hacia las
diferencias.

Ademas, es imprescindible el desarrollo de medidas educativas especificas que
nos permitan favorecer la igualdad de oportunidades de nuestros alumnos/as. Es por ello
gue, mas concretamente, nuestra intervencion a nivel de centro se materializa en varios
proyectos o intervenciones, como son:

Proyecto de centro de atencion preferente para alumnos/as con Trastornos
Graves del Desarrollo, con un aula especifica para su integracion, que conocemos como
“Aula Luna”.

Atencion especifica a los alumnos/as con Necesidades Educativas Especiales.

Proyecto de Educacion Compensatoria.

Medidas para la atencion de alumnos/as con Dificultades Especificas de Aprendizaje.
Seguimiento y atencién a los alumnos/as con Altas Capacidades Intelectuales.

Programa de refuerzo educativo.

Por otra parte, nuestro centro forma parte del Programa Bilinglie de la Comunidad de
Madrid, e incluimos una tercera area instrumental: el area de Lengua Inglesa. Esto
supone un reto mas para afrontar la atencién individualizada de todos nuestros alumnos,
teniendo en cuenta sus diferencias sin perder de vista las finalidades que perseguimos
como centro al llevar a cabo este proyecto.

Con el fin de reflexionar y poner en comun todo aquello que forma parte de
nuestro compromiso para la atencion a la diversidad, y siguiendo las Instrucciones de la
Direccion General de Centros Docentes del afio 2005, elaboramos este documento
imprescindible y que nos define como centro implicado en el desarrollo integral de todo
su alumnado.

El Plan de Atencion a la Diversidad (PAD) es el conjunto de actuaciones,
adaptaciones al curriculo, medidas organizativas, apoyos y refuerzos que un centro
disefia, selecciona y pone en préactica para proporcionar al conjunto de su alumnado la
respuesta mas ajustada a sus necesidades educativas generales y particulares.

Los objetivos generales que perseguimos con el Plan de Atencion a la Diversidad
seran:
- Favorecer el desarrollo personal y social.
- Potenciar el desarrollo cognitivo.
- Mejorar la convivencia.
Ambitos y dimensiones que comprende el Plan de Atencion a la Diversidad.
- Grupo-clase.
- Pequefio grupo.
- Alumnado individualmente considerado.
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10. AULA LUNA (ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO CON TRASTORNOS
DEL ESPECTRO AUTISTA en CENTRO DE MODALIDAD ORDINARIA
(extracto del proyecto aula especifica TEA):

Desde el curso 2003/04 el CEIP Villa de Guadarrama es un centro de atencion
preferente para alumnos TEA, participando como centro experimental desde los
comienzos en este tipo de actuaciones.

Surgido de la necesidad de dar una respuesta adaptada a un nimero de
alumnado que presentaban necesidades educativas especiales relacionadas con los
Trastornos del espectro autista, a lo largo de los afios se ha ido consolidando y
adaptando a la incorporacion de nuevos programas y circunstancias.
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Escolarizamos, cumpliendo la normativa vigente, hasta cinco alumnos/as con
trastornos generalizados del desarrollo, también denominados trastornos del espectro
autista, dependiendo de la categoria diagndstica que se utilice:

- se habla de TGD en el DSM-IV, manual diagndstico aprobado por la Asociacion
Americana de Psiquiatria en 1994,

- su nueva edicion el DSM5 aprobado en 2013 no incluye categorias si no que habla
de TEA o Trastorno del Espectro del Autismoy de tres posibles grados de
manifestacion, en funcidn de las caracteristicas de cada persona, en dos areas del
desarrollo: la comunicacion y la interaccion social por un lado, y la presencia de
patrones de comportamiento e intereses restrictivos por otro.

- el CIE-10, manual diagnostico aprobado por la Organizacién Mundial de la Salud,
continua utilizando el término TGD y también incluye varias patologias.

Este tipo de alumnado suele presentar alteraciones cualitativas de la comunicacion, la
relacion social y patrones de intereses y actividades restringidas y estereotipadas.
El proyecto de integracion preferente de alumnado con TEA/TGD se caracteriza por:

e El alumno/a esta escolarizado en el grupo que le corresponde por edad.

e EI centro cuenta con un aula de apoyo para el alumnado con trastornos
generalizados del desarrollo, con un maestro de apoyo y un técnico educativo, asi
como material didactico especifico.

e Lajornada escolar de cada alumno/a se distribuye entre ambos espacios educativos.

La implantacién de la escolarizacion preferente conlleva la organizacién de un aula,
que hemos bautizado como AULA LUNA, para desarrollar el apoyo intensivo y
especializado que este alumnado requiere, esto permite el uso de estrategias
metodoldgicas adaptadas a sus caracteristicas, entre otras la estructuracion del espacio
en zonas, la organizacién de la actividad por rutinas y el uso prioritario de claves
visuales. Después los alumnos pasan parte de su jornada escolar compartiendo con sus
compafieros del aula ordinaria las actividades a las que por sus peculiaridades, se
consideran que son propicias.

En la Consejeria de Educacion y Juventud de la
Comunidad de Madrid, 1@s TSIS trabajamos en centros
educativos publicos no universitarios:

SANT _ "
e
Colegios e institutos Colegios de educacién
preferentes. Colegios ordinarios. Institutos ordinarios. especial.
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Esta propuesta de aula especifica no supone la presencia de un aula de educacion
especial en un centro ordinario, ni una propuesta de escolarizacién combinada, sino que
supone un cambio en la configuracién del centro educativo con la intervencion intensiva
que estos alumnos/as requieren, beneficiando al centro con sus aportaciones y creando

patrones de respeto y tolerancia hacia la diversidad.

¢COMO TRABAJAMOS?

NUESTRO ALUKNADO TIENEN DISTINTAS EDADES Y NECESIDADES,
POR ESO PARA CADA UNO DE ELLOS SE DETERAINAN LOS CONTENIDOS A TRABAJAR
Y LA AETODOLOGIA A EAPLEAR

SIN EABARGO. DEBIDO A SUS CARACTERISTICAS COAUNES, SOLEAOS EAPLEAR

ANTICIPACION Y RUTINA.
FUNCIONES EJECUTIVAS.
SPC O PICTOGRAMAS.
PECS O SISTEMA DE INTERCAMBIO DE COMUNICACION A TRAVES
DE IMAGENES.
APOYO CONDUCTUAL POSITIVO.
REGISTROS Y ANECDOTARIOS.
COMUNICACION Y COORDINACION.

METODOLOGIA TEACCH.
GUIONES E HISTORIAS SOCIALES.

S

GUADARRAMA
g

Bdiltacion Infantl y Prmarnia
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El EOEP del sector en colaboracion con el Equipo Especifico de Alteraciones
Graves del Desarrollo son los que determinan la escolarizacion de estos alumnos en un
centro de integracion preferente como el nuestro, después de haber realizado una
evaluacion psicopedagdgica apropiada.

Por la experiencia acumulada en el centro es importante sefialar que los buenos
resultados son posibles cuando el perfil del alumnado al que se dirige la actuacion
incluye a aquellos que presentan trastornos generalizados del desarrollo, siempre que
tengan posibilidades para desenvolverse en un entorno educativo ordinario, ya que no
tenemos consideracion de centro de educacion especial.

La coordinacion pedagogica que supone incluir la atencion de este alumnado es
compleja, por eso existen 6rganos pedagogicos especificos para que ésta se desarrolle
con éxito.

El objetivo que se persigue es siempre proporcionar al alumno/a las herramientas
necesarias para vivir en sociedad, y la familia es el contexto de generalizacion
indispensable, los vinculos que con ellas se establecen son muy importantes

La presencia en el centro de este tipo de alumnado imprime una huella a todos
los que aqui trabajan, que favorece la sensibilizacion hacia el alumnado con distintos
problemas de comunicacion y relaciones sociales. Esto propicia la necesidad de
formacion para mejorar los procesos de comunicacion y control de emociones.

W tetoy imat un archwe PUY,

{HOLA FAMILIAS!

Con este presentacién pretendemos darte
la Bienvenide el aule Luna del CEIP
Ville de Guaderrame e invitarte o
conocer qué es y como se trabaja en el

Aule Luna.

_' LA DE GUADARRAMA
e 88 Bdiitacion Infantl y Prmaniz
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11. NUESTRO PROYECTO de BILINGUISMO Y SUS
APORTACIONES

Somos un Centro Publico Bilinglie regulado por la ORDEN 5958/2010, de 7 de
diciembre, por la que se regulan los colegios publicos bilingiies de la Comunidad de
Madrid, y el DECRETO 89/2014, de 24 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece para la Comunidad de Madrid el Curriculo de la Educacion Primaria.

Impartimos al menos un 30% del curriculo en lengua inglesa lo cual hace necesaria una
adecuada capacitacion linguistica en lengua inglesa para que el alumnado escolarizado o
de nueva incorporacion pueda desenvolverse favorablemente en las &reas que se
imparten en inglés.

A continuacion sefialamos las concreciones principales del programa bilingiie que se
desarrolla en el centro:

e Partiendo de la base que el conocimiento de lenguas extranjeras es un instrumento
esencial en la formacion, particularmente, el conocimiento de la lengua inglesa
ofrece nuevas oportunidades en una sociedad abierta y globalizada que utiliza este
idioma universal, casi obligatorio en cualquier campo y ambito tanto personal,
profesional, tecnol6gico, dentro del mundo globalizado en que vivimos es la
herramienta que permite la comunicacion con personas de todos los paises.

e Proyecto de Centro que pretende el enriquecimiento de los aprendizajes que debe
adquirir y desarrollar el alumnado, considerado como un programa de ampliacion de
los conocimientos y capacidades del proceso educativo y formativo del alumnado
que exige el desarrollo de capacidades de trabajo y esfuerzo para cursar con éxito y
aprovechamiento la etapa de E.Primaria.

e Se iniciara progresivamente desde educacion infantil, para implantarlo oficialmente
en primer curso de primaria, poniendo el énfasis en las destrezas de comprension
auditiva y expresion oral.

e El area de Lengua Inglesa adquiere caracter de instrumental en nuestros criterios de
evaluacion y promocion, lo que significa que junto a Lengua y Matematicas, sera
una materia exigible de superacion para promocionar a niveles educativos
superiores.

e Segun se avance en los diferentes niveles de primaria se irdn ampliando y graduando
la adquisicion de competencias comunicativas para finalizar en sexto curso
mostrando una capacidad linguistica en las cuatro destrezas (escucha, habla, lectura
y escritura) acorde a las caracteristicas del alumnado de sexto curso.

e Las areas que se imparten en lengua inglesa y su carga horaria segun aparece en la
tabla que resume el Horario Lectivo del Centro en paginas anteriores.
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e Al finalizar la Educacion Primaria, los escolares deberan alcanzar un nivel minimo
A2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER).

e Pruebas externas que certifican los niveles exigidos por el MCER:

Sexto curso de Primaria: nivel exigible A2
B CAMBRIDGE ENGLISH

Language Assessment

Oral and Written Skills
Institucion ~ Examinadora:  University  of
Cambridge, a través de sus pruebas

reconocidas internacionalmente, Key for
Schools KET y Preliminary for Schools PET

e EI CEIP. Villa de Guadarrama esté adscrito oficialmente al IES Guadarrama, que se
encuentra situado muy proximo al colegio, escolarizando a los alumnos/as en la
modalidad Seccién o Programa Bilingiie segun la competencia linglistica acreditada
oficialmente por el alumnado junto a los resultados académicos que constan su
expediente para su promocién a la Etapa de Educacién Secundaria.

e En el centro se trabaja en coordinacion con los auxiliares de conversacion, recurso
personal de la Comunidad de Madrid que organiza y dirige su trabajo a:

o crear y mantener espacios bilingiies e inmersion linguistica.

o mejorar la competencia comunicativa del alumnado — patrones de entonacion y
pronunciacion y metodos fonéticos.

o colaborar en la preparacion de las pruebas externas en inglés a través del
entrenamiento sistematico, la simulacion de las entrevistas y pruebas de
comprension oral, refuerzo positivo a través de la familiarizacion con las
pruebas, el afianzamiento de las capacidades del alumnado, asi como la
presentacion de destrezas y formalismos necesarios ante una prueba oficial.

o fomentar el conocimiento y divulgacion de:

o aspectos culturales de paises de habla inglesas (costumbres, tradiciones, y
celebraciones)

o datos y hechos histéricos relevantes,

personajes famosos

o introduccion a la literatura infantil  (poesias, canciones, rimas y
representaciones teatrales en lengua inglesa).

O

e Se organizan los grupos/aulas por co-tutorias, (espafiol-inglés) para favorecer y
apoyar la labor tutorial de los grupos en las areas instrumentales.
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e Se organizan las aulas como espacios educativos — aulas tematicas “Aula de Inglés”
que reune los materiales y recursos necesarios para la préctica educativa de las areas
impartidas en lengua inglesa.

e Se organizan bibliotecas de aula para fomentar la iniciacion a la lectura en lengua
inglesa.

e Se realizan agrupamientos flexibles y refuerzos en lengua inglés, siempre que la
organizacion y los recursos del centro lo permitan para favorecer la atencion a la
diversidad.

e Se refuerzan en espafiol los bloques de contenido de las areas de Ciencias Naturales
y Sociales a través del tratamiento de los elementos transversales del curriculo:
o uso de la tecnologia de la informacién y comunicacion

o programas e intervenciones que desarrollan la educacion civica

o programas y acciones de mediacién escolar y convivencia

o programas de salud y actividad fisica

o programas de educacion vial

o intervenciones para la prevencion de accidentes escolares, primeros auxilios
y plan de evacuacion

o actividades complementarias, visitas y talleres.

o actividades integradas de comprension y expresion oral y escrita para la
adquisicion de las competencias

e Colaboracién desde las familias: en cuanto a la revision de los bloques de contenido
de estas areas a través de cualquiera de los idiomas que tengan consideracion de
lengua materna, ya que se garantiza un refuerzo necesario para seguir con éxito el
programa bilingue. Esfuerzo, trabajo y revision son dindmicas diarias en el trabajo
que debe realizar el alumnado en casa ya que el aprendizaje en dos idiomas conlleva
una ampliacion del proceso educativo en la etapa de primaria, (programa de
ampliacién de los conocimientos y capacidades).

e Incorporaciones tardias al programa bilingie: requiere de una aceptacioén y apoyo
extraescolar al alumnado por parte de la familia, asi como una exigencia y demostrar
una actitud de superacién por parte del alumnado para alcanzar con éxito los
minimos exigibles
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12. PLAN DE CONVIVENCIA

Este Plan de convivencia se rige por lo establecido en:
Decreto 60/2020, de 29 de junio por el que se modifica el decreto 32/2019 de 9 de abril.

Decreto 32/2019, de 9 de abril, del consejo de gobierno, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la LGTBifobia y la
Discriminacion por Razon de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de
Madrid

Decreto 15/2007,de 19 de abril, por el que se establece el marco regulador de la
convivencia en los centros docentes de la comunidad de Madrid. bocm del 25 de abril.

Ley 2/2010, de 15 de junio, de autoridad del profesor bocm n° 154 de 29 de junio de
2010. Establece en su art. 124: los Centros elaboraran un plan de convivencia que se
incorporard a la PGA.

Los objetivos principales de este plan son:

-establecer las normas basicas de convivencia, haciendo hincapié en la prevencion de
conflictos y en mejorar la convivencia entre todos los sectores de la comunidad
educativa.

-desarrollar actuaciones preventivas que fomenten la concienciacién de la resolucién
pacifica de los conflictos y el respeto hacia la diversidad en todas sus vertientes.

-elaborar planes contra el acoso escolar y a promover y desarrollar las actuaciones
relativas al fomento de la convivencia y el respeto en el centro docente (Sociescuela).
-dotar a nuestro centro de un conjunto de reglas y normas que posibiliten una positiva
convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa y faciliten a nuestros
alumnos una educacién en la responsabilidad, el respeto y la solidaridad.

-favorecer el trabajo personal, la autodisciplina y la responsabilidad de todos los
miembros de la comunidad educativa del centro.

ACTIVIDADES PARA FAVORECER LA CONVIVENCIA:

a) Jornada de puertas abiertas previa al inicio del periodo de solicitud de plaza escolar,
al objeto de que las familias puedan conocer el centro. Después de conocer las
instalaciones, en la biblioteca se mantendra una reunién con el Equipo Directivo en la
que se les explicara como es nuestro centro y quée pretende conseguir a lo largo de la
Etapa de Infantil y de la Etapa de Primaria.
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b) Incorporacion progresiva al centro de los alumnos de 3 afios a lo largo de la primera
semana, respetando aquellas situaciones familiares que no puedan participar en el
periodo de adaptacion.

¢) Nombramiento de alumnos/as mediadores para fomentar el buen clima y relaciones
agentes mediadores (solo en Primaria) que son formados a través de un Programa de
Mediacion Escolar desarrollado por el Sejuve de Guadarrama (Servicio de Juventud).

d) Durante los recreos se habilitara el espacio de Sala de Reflexion/Mediacion escolar
para la gestionar la resolucion pacifica de los conflictos escolares y realizar el
acompafiamiento del alumnado alli destinado por las incidencias provocadas. El
objetivo principal del Centro en cuanto a la resolucién de conflictos es proponer,
siempre desde una disciplina positiva, una modificacion de la conducta no adecuada
socialmente y reflexionar sobre las consecuencias negativas que éstas pueden ocasionar
para que no se vuelvan a repetir. El profesorado a cargo llevara un registro de los
alumnos presentes en las Sala de Reflexion/Mediacion y supervisard a los mediadores
en la resolucion de conflictos entre iguales e intervendrd cuando asi lo requieran los
mediadores. Asi mismo, los mediadores registraran en el contrato de mediacion los
acuerdos alcanzados entre los alumnos/as que han participado en la mediacién

e) Nombramiento de profesorado para la vigilancia y gestion del espacio educativo
Huerto Escolar durante el horario lectivo, y especialmente en el periodo de recreo.

d) Programacion de reuniones con el AMPA para fomentar una participacion abierta y
flexible dentro del centro.

f) Puertas abiertas durante los eventos especiales del Centro (Cross solidario, Jornadas
deportivas de escalda en el Centro, festivales, Villa Olimpiadas para 1° y 2° de primaria,
talleres de familias).

g) Solicitud de colaboracion a las familias en los proyectos y actividades que realice el
centro.

h) Flexibilidad por parte de los profesores en el horario de visitas de padres.

i) Uso de las tutorias telefonicas, videollamadas..., favoreciendo asi la comunicacion
con las familias.

j) Desarrollo de actividades deportivas en la hora del recreo. No esta permitido el juego
libre con balones en los patios fuera de las actividades que estén previamente
organizadas y aprobadas. Seran organizadas durante la semana para dar cabida y
participacion a todos los cursos gestionado y responsabilizandose el propio alumnado
previo consenso de normativa.

k) Organizacion de Proyectos de Patio en Primaria, para favorecer el desarrollo de
habilidades sociales y la integracion de todos los alumnos.
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[) Jornadas de puertas abiertas en Ed. Infantil para favorecer la participacion de las
familias en diversos talleres dentro de las aulas.

m) Se estudiara la necesidad de reagrupamientos al finalizar cada nivel para favorecer el
buen funcionamiento y la organizacién de los grupos, con caracter obligatorio se hara
al menos una vez en el paso de E. Infantil a Primaria, y se realizara tantas veces como
sea preciso en beneficio de los grupos y una vez oido el sentir del equipo docente del
nivel educativo.

n) Se fomentard la buena conducta y el cumplimiento de las normas adecuando la
aplicacion del reglamento a la edad y/o caracteristicas de los nifios/as.

m) Sociescuela: como método para es una herramienta online con la cual se puede
detectar e intervenir en situaciones de acoso escolar. ... Ademas hace una valoracion
individualizada de cada alumno en el aula y en el centro escolar.

MEDIACION ESCOLAR : RESOLUCION DE CONFLICTOS

Proyecto de Mediacién Escolar, favorece la implicacion activa y dinamica de un
grupo de alumnos y alumnas que previamente son formados como figuras
mediadoras a través de la colaboracion educativa con el SEJUVE Guadarrama. Se
ofrece un soporte de Mediacion Escolar, dependiendo de sus necesidades y de
acuerdo al Plan de Convivencia del Centro.

Algunos aspectos positivos de este Proyecto son:

. Procurar la mediacion y didlogo escolar para resolver conflictos que puedan
surgir entre los escolares.

. Mejora de las relaciones interpersonales e intergrupales.

. Ayudar para el reconocimiento de las emociones y necesidades de los otros.
. Opcidn répida y eficaz para la solucion de controversias a través del didlogo.
. Fomentar la reflexion y el crecimiento personal en situaciones de conflicto.

. Estimular actitudes positivas necesarias para la vida y la mejora de la
convivencia.

. Potenciar el respeto hacia las diferencias.

. Adquisicion de habilidades comunicativas eficaces para la solucion no violenta
de disputas.

. Favorece el consenso y las actitudes colaborativas.

. Facilitar la reparacion del dafio y la reconciliacion por encima del castigo,

disminuyendo las sanciones.

Intervenciones
-niveles concretos
-un grupo de escolares determinado:
-dindmicas individuo-grupo-clase, “hablar hasta entenderse”,

“espacio para la palabra”, “emocionario, etc...
-elaboracion consensuada de normas de clase,
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-eleccion de representantes, figura delegado grupo

-formacion de mediadores, dindmicas de mediacion escolar,
-elaboracion de sociogramas,

-Sociescuela

-anélisis DAFO educativo
-participacion en jornadas de todo el centro: proyecto de convivencia, proyectos de
patio, festivales, encuentros escolares, eventos deportivos, excursiones, huerto escolar.
-formacion del profesorado y personal del centro en el ambito de la convivencia
escolar, resolucion de conflictos, dindmicas, innovacion educativa, normativa, etc... Se
ha realizado por parte de todo el profesorado durante el curso 2019-2020 un PFC
“Convivimos en nuestros entornos: Educacion y Tecnologia” cuyo objetivo es mejorar
la convivencia en el Centro y reflejar las buenas préacticas en el uso de aplicaciones
educativas.

¢ Quiénes participan?

Desde el primer momento, los conflictos seran puestos en conocimiento de los adultos
del colegio:

.Tutores, tutoras

.Maestros, maestras especialistas

.Maestros, maestras vigilantes del patio

.Monitoras de comedor y transporte escolar

.Equipo de Mediacion Escolar (alumnos, maestra encargada del proyecto y jefa de
estudios).

SEJUVE

.Equipo de Orientacién Educativa

.Equipo Directivo, forman parte del equipo de mediacion y actian cuando se considera
un hecho grave y/o reincidente.

Familias.

¢ Como se interviene?

-Se interviene desde el inicio del conflicto, (insulto, discrepancia, agresion...) mientras
se produce o inmediatamente comunicada la incidencia siempre que sea posible.

-Se proporciona un espacio adecuado para el didlogo y la intervencion: Sala de
Reflexion

-Se habla, modera y se realiza mediacién con los implicados, podran expresar su
malestar verbalmente, con dibujos, o por escrito.

-Si fuera preciso se entregara una Ficha de Reflexion para favorecer la recogida de
informacion (en casos concretos)

-Los alumnos y alumnas hablan entre ellos o0 en asamblea de clase para intentar buscar
soluciones al problema surgido en cuanto las necesidades y sentimientos propios y de
los otros compafieros.

-Se podréa solicitar el apoyo del Equipo de Mediacién, en primer lugar se realiza la
intervencion por parte del grupo de alumno/as de mediacion entre iguales para tratar el
asunto e intentar resolver el conflicto, si fuera preciso con el apoyo y la colaboracion del
profesorado que integra el equipo de mediacion.
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-Se busca un acuerdo de resolucién del conflicto siguiendo unas pautas de referencia e
intentando que ellos mismos encuentren estrategias de solucion, y se comprometan
finalmente a cumplir los acuerdos.

-Este compromiso puede plasmarse en ocasiones en contrato o acuerdo entre iguales que
queda por escrito.

-Segun la gravedad del conflicto y las caracteristicas del alumnado se aplica una medida
adecuada y pactada, procurando que se ajuste a las necesidades y perfiles del alumnado
implicado, y siempre con el objetivo final de reparar y mostrar arrepentimiento por el
dafo ocasionado y/o conflicto.

-Se continua el trabajo de seguimiento de casos concretos en las aulas durante el tiempo
que se valore necesario.

-Se realiza comunicacion a las familias en los casos que se consideren necesarios. - Si
fuera preciso, y una vez utilizados los recursos anteriormente indicados, se aplicaria la
normativa vigente de faltas y sanciones recogida en el Reglamento de Régimen Interior
(RRI), que es genérica y aplicable a las etapas educativas del colegio (infantil y
primaria), adaptandose preferentemente a las caracteristicas evolutivas y personales del
alumnado, asi como a sus necesidades educativas especificas segln proceda.

-Estas actuaciones requieren de la colaboracion de las familias, comprension y apoyo,
que seran informadas cuando se requiera por los canales habituales de comunicacion del
centro educativo, segun proceda.
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13. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR (R.R.l.) DEL

CENTRO
13.1 NORMAS DE CONDUCTA DEL CENTRO

-NORMAS DE CARACTER GENERAL

-NORMAS RELATIVAS A LAS FAMILIAS DURANTE TODO EL HORARIO DE APERTURA DEL
CENTRO

-NORMAS RELATIVAS A LOS PROFESORES

-NORMAS RELATIVAS A LOS ALUMNOS DURANTE TODO EL HORARIO DE APERTURA DEL
CENTRO

-OTRAS NORMAS DE CONVIVENCIA QUE REGULAN EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

EL PROFESORADO INFORMARA A LOS ALUMNO/AS A PRINCIPIO DE CURSO SOBRE LAS
NORMAS GENERALES QUE REGULAN LAS ACTIVIDADES Y EL TRABAJO DE SU AREA.

Decreto 60/2020 y 32/2019 por el que se estable el marco regulador de la
convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid y de acuerdo con el
Decreto 15/2007 se recogen como normas fundamentales de conducta en el centro las
siguientes:

NORMAS DE CARACTER GENERAL

a) La asistencia a clase.

b) La puntualidad a todos los actos programados por el centro.

c) El mantenimiento de una actitud correcta en clase, no permitiéndose el uso de
moviles, i-pod, cdmaras de fotos u otros dispositivos electronicos y cualquier objeto que
pueda molestar y distraer al propio alumno o a sus comparieros.

El centro no se responsabiliza de las roturas, averias, robos que se puedan producir en
dispositivos moviles.

Asimismo, el colegio queda exento de cualquier responsabilidad en dafios sufridos en
las bicicletas aparcadas dentro del recinto escolar durante el horario escolar,
aconsejando a los usuarios a utilizar candados o cualquier otro accesorio antirrobo que
dificulte un posible intento de robo total o parcial, hurto o desperfecto.

d) El respeto a la autoridad del Profesor, tanto dentro de la clase como en el resto del
recinto escolar.

e) El trato correcto hacia los compafieros, no permitiéndose, en ningun caso, el ejercicio
de violencia fisica o verbal.

f) La realizacion y presentacion correcta, limpia y con orden, de los trabajos que los
Profesores manden realizar fuera de las horas de clase.

g) El cuidado y respeto de todos los materiales que el centro pone a disposicién de
alumnos y Profesores.

h) El cuidado de las instalaciones, mobiliario y recursos de las aulas y del conjunto del
edificio escolar (paredes, cristales, aseos...)

i) El cuidado de las instalaciones que se visiten en las actividades complementarias, asi
como en los autocares durante los traslados.
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j) La asistencia con caracter obligatorio al centro en caso de no participar, hecho que
deberd ser justificado por la familia, enlas actividades complementarias que estén
programadas Y dirigidas por el equipo docente del centro.

k) El silencio en las aulas y comportamientos correctos en todo el centro, como actitud
de respeto hacia los comparieros y hacia todos los que trabajan en el centro.

I) La utilizacion del saludo como norma de cortesia entre todos los miembros de la
comunidad educativa y otras personas que Visiten el centro.

NORMAS RELATIVAS A LAS FAMILIAS DURANTE TODO EL HORARIO DE APERTURA
DEL CENTRO

Conocer y respetar las normas del Centro.

Respetar los horarios del centro.

Atender a las citaciones y circulares del Centro.

Asistir a las reuniones con los profesores, en grupo o individuales.

Abstenerse de visitar a sus hijos durante los recreos a través de los muros y cancelas
del recinto escolar.

Evitar el acceso a las aulas durante las entradas y salidas, toda comunicacion con el
maestro durante estos periodos debe realizarse a traves de la secretaria del centro o
agendas escolares como medio habitual de comunicacion.

No utilizar ni difundir publicamente las imagenes tomadas de los alumnos/as del
centro durante festivales o talleres realizados dentro del centro.

Poner en conocimiento del Centro cualquier incidencia que afecte a la vida escolar de
sus hijos, modificacion de la situacion familiar, datos médicos, emocionales o de otra
caracteristica que resulten relevantes.

Respetar los periodos, horarios y lugares establecidos para la entrega o retirada de
documentacidn, presentacion de solicitudes y notificaciones puntuales.

Comunicar al Centro con antelacion toda circunstancia especial por la que no se pueda
llegar a recoger a su hijo o hijaa la salida del Centro para que se puedan tomar las
medidas necesarias.

En caso de separacion judicial de los padres, justificar documentalmente a quién
corresponde la guardia y custodia de los hijos, y procedimiento a seguir para las
comunicaciones, entrega y recogida de los menores en su situacion familiar particular.
El material escolar fungible de los alumnos y alumnas se regula en funcion de las
necesidades educativas atendiendo a la metodologia empleada. El equipo docente y
durante el inicio de cada curso escolar en la reunion con las familias informara de la
organizacion y funcionamiento de la gestion de materiales educativos.

Solicitar en Secretaria la salida en horario lectivo para recoger a sus hijos, asi como en
horario de comedor y extraescolares, en caso de ser usuarios de estos servicios.
Comunicar y justificar las ausencias y retrasos, por escrito, de sus hijos e hijas durante
el horario escolar. El absentismo escolar es tratado en la Mesa Local de Absentismo
junto a las entidades y autoridades municipales y educativas encargadas de su
seguimiento y supervision.

Facilitar todo tipo de informacion y datos valorativos de sus hijos/as en los distintos
aspectos de personalidad que ayude al profesorado en su labor educativa en el Centro.
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Los profesionales que atienden a los alumnos/as fuera del horario escolar (psicélogos,
terapeutas, logopedas, abogados etc), en caso de necesidad, deberan solicitar a la
Jefatura de Estudios del Centro reuniones de coordinacion con el equipo de
profesionales que trabajen con el alumno/a. No estando autorizada su asistencia a las
reuniones de tutoria con las familias.

Facilitar a sus hijos e hijas cuantos medios sean precisos para llevar a cabo las
actividades y tareas que le indique el profesorado.

e Atender las indicaciones del profesorado para colaborar a mejorar el rendimiento

escolar de sus hijos.

e Conocer y respetar el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos respecto del
Centro: puntualidad, orden, aseo, material escolar, transporte y comedor escolar en el
caso de utilizar estos servicios.

e Comunicar al centro, en caso de resultar necesario, datos de las personas autorizadas
para realizar las recogida de sus hijos a la salida del Centro, en caso de no haber
comunicado estos datos, el nifio/a permanecera en el centro hasta que se las familias o
tutores acudan o se pongan en contacto con el centro.

e Estimular a sus hijos en el respeto de las normas de convivencia del Centro como

elemento que contribuye a su formacion.

NORMAS RELATIVAS A LOS PROFESORES

e Mantener, dentro del aula, el necesario clima de sosiego para que los alumnos
estudien, trabajen y aprendan.

e Involucrarse en el mantenimiento de un buen clima de convivencia, y en el
cumplimiento de las Normas de Conducta establecidas. Cualquier Profesor testigo de
una infraccion a dichas Normas, cuando tenga la consideracion de leve, esta facultado
para imponer la sancién correspondiente, atendiendo a las competencias que asi vienen
reguladas por la Ley de Autoridad del Profesor.

e Trabajar en todo momento en el aula las normas de conducta

e Prestar ayuda y atender a cualquier alumno/a del centro que asi lo precise, a lo largo
de toda la jornada escolar

e Asistir con puntualidad a la recogida de filas de los grupos y a la vigilancia de patios.

e Asistir con puntualidad a la clase y reuniones para las que fuera convocado.

e Supervisar las entradas y salidas de los alumnos en escaleras y pasillos.

o Actualizar y perfeccionarse en su profesion y utilizar los recursos didacticos méas
apropiados para el trabajo escolar de cada dia, asi como el uso de las nuevas
tecnologias.

e Actualizar sus planes de trabajo y generar propuestas para la elaboracion de los
documentos de centro respetando los tiempos marcados.

e Colaborar en la elaboracion de los Planes de Mejora de los Resultados Académicos
(PMR) en base al analisis e identificacion que pueden haber influido en los resultados
obtenidos, de las fortalezas del centro que es preciso mantener y reforzar y proponer
mejoras de las debilidades o puntos flojos.
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Seleccionar y proponer medidas pedagdgicas para elaborar el PMR, que favorezcan su
desarrollo tanto en el ambito curricular y metodolégico como en el &mbito
organizativo y de funcionamiento.

Estudiar los criterios y medidas educativas necesarias, como eleccion de material
escolar, libros de texto, re-agrupamientos para favorecer el rendimiento escolar de los
grupos al finalizar cada nivel.

Participar y colaborar, acompafiamiento, apoyo a grupos Yy asistencia a las actividades
complementarias aprobadas en la PGA por el Claustro de profesores.

Comunicar al Jefe de Estudios cualquier comportamiento anémalo o faltas injustificadas
de los alumnos, si no se ha podido comunicar con las familias o estos no han
respondido positivamente.

Respetar y cuidar el material didactico y las instalaciones del Centro, comunicando a los
responsables cualquier desperfecto o necesidad.

Conocer y actuar teniendo en consideracion las necesidades de cada nifio/a.

Fomentar el didlogo y participacion.

Preocuparse por su asistencia al colegio (Absentismo), su situacion familiar y
necesidades especiales de atencion, tanto educativa como sanitaria.

No hacer distincion ni discriminacién de ningn alumno/a por razén de nacimiento,
raza, sexo o por cualquier otra circunstancia personal.

Garantizar la confidencialidad de los datos e informaciones relativas a los alumnos y
familias que se proporcionen segun la ley de Proteccion de Datos.

NORMAS RELATIVAS A LOS ALUMNOS/AS DURANTE TODO EL HORARIO DE
APERTURA DEL CENTRO

Asistir a clase con puntualidad.

Realizar las entradas y salidas con orden y tranquilidad.

Cuidar y mantener limpios los espacios comunes: patios, aseos, aulas.

Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del
Centro.

Cuidar y utilizar correctamente los materiales y las instalaciones del Centro.

Contribuir a que la actividad académica, y el recinto escolar en lo que a ellos respecta,
se desarrolle en las debidas condiciones de higiene y seguridad.

Vestir con correccion.

Asistir al centro con el debido aseo.

Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje.

Mostrar capacidad y actitud de trabajo y esfuerzo en su propio proceso de aprendizaje.

Mostrar el debido respeto y consideracion hacia profesores, compafieros y todo personal
del centro.

Seguir las directrices e indicaciones del personal no docente, en las competencias que
cada uno tenga asignadas.

No discriminar a ningin compafiero o compafiera por razon de nacimiento, raza, sexo o
cualquier otra circunstancia personal o social.

Respetar el derecho al estudio de sus comparieros.

Respetar las convicciones religiosas y morales.
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o Respetar la dignidad, integridad e intimidad evitando los actos de violencia fisica y
verbal.
o Respetar las pertenencias de los miembros de la comunidad educativa.

OTRAS NORMAS DE CONVIVENCIA QUE REGULAN EL FUNCIONAMIENTO DEL

CENTRO

El respeto entre todos los miembros de la comunidad educativa es la norma
fundamental de convivencia en el centro.

Como regla general, se considera una intromision ilegitima la captacion de
imagenes de las personas en lugares y momentos tanto en el ambito personal como
profesional sin su consentimiento expreso.

El derecho a la propia imagen atribuye a su titular, en nuestro caso los tutores
legales de los menores, la autorizacién y consentimiento expreso. Asimismo, les
otorga la facultad de evitar o no autorizar su consentimiento a la toma y difusion
incondicionada de las imagenes y/o grabaciones.

Se evitara la toma de imagenes y grabaciones del profesorado, salvo con finalidad
educativa quedando permitida la difusion y publicidad, salvo comunicacidn expresa
de no consentimiento, a través de los medios habituales de los que dispone el centro
(web, blogs educativos, canal YouTube del colegio “Tic Villa Guadarrama” y
cuentas electrénicas educativas)

Por lo tanto y aunque como norma general, no puede fotografiarse a terceras
personas tal y como recoge la normativa vigente, se prevé una serie de excepciones
ante lo arriba sefialado, debiendo ser capaces, dentro de un marco razonable, valorar
la toma de imagenes y/o grabaciones si se puede apreciar un interés educativo,
cultural y familiar relevante, evitando siempre y en todo caso la difusion de las
mismas.

El centro podra usar la imagen del profesorado y alumnado tomada mediante foto
y/o grabacion, para usarla con el tratamiento necesario para fines educativos en la
web del centro, blogs, del colegio, cuentas de aula, correo electronico, exposiciones
sobre actividades realizadas, o cualquier otro uso justificado educativamente en
relacion con actividades que realice el grupo-aula, y siempre que exista el previo
consentimiento expreso de los tutores legales en el caso de los alumnos y alumnas.
Las imagenes seran tomadas evitando la identificacion facial de los alumnos.

No esta permitida la difusion y publicidad de las imagenes tomadas del alumnado y
profesorado por las familias durante las actividades, recreos, festivales, talleres,
visitas, excursiones, y/o cualquier otro evento que educativamente organice el
centro, quedando éstas exclusivamente para el uso personal y familiar.

Durante el tiempo que los nifios permanezcan en el centro, bien sean periodos
lectivos o complementarios, no podran salir solos del colegio. Quien los recoja debe
ser mayor de edad (salvo autorizacion expresa de las familias o tutores) y ha de
pasar previamente por la secretaria para firmar un documento en el que conste la
recogida del nifio y la hora a la que se produce.

Los nifios/as de Primaria deben entrar solos al patio, permaneciendo las familias
fuera del recinto escolar.
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e Cada vez que el/la D.U.E. atienda a un nifio por accidente o enfermedad, debera
preferentemente comunicar la circunstancia a la familia, rellenando también el
correspondiente protocolo de actuacion y/o parte de asistencia sanitaria escolar. Se
deberé rellenar el modelo de comunicacion en secretaria para su tramitacion.

e« El/la D.U.E. s6lo administrara medicamentos en periodo lectivo cuando esté
debidamente prescrito por un médico, se cumplimentara el anexo correspondiente en
secretaria para solicitar por parte de la familia la administracion de medicamentos
siendo necesario aportar fotocopia del informe medico.

e Se entregara al centro por parte de la familia, la informacion legal y/o medidas
judiciales y/o convenio regulador parte educativa, en caso de separacion legal o
divorcio de los progenitores del alumnado escolarizado en el centro.

e En caso de ser necesario el comunicar por duplicado la informacion escolar del
nifio/a, se presentara solicitud expresa del progenitor solicitante dirigida a la
Direccion del centro cumpliendo con las condiciones exigidas. En este caso, el
centro tendra la obligacion de comunicarle las calificaciones trimestrales,
informacion sobre el rendimiento escolar, registro oficial de asistencia al centro, y
solicitar entrevista con el tutor/a. El centro comunicara sobre otras informaciones de
menor trascendencia y/o comunicaciones puntuales (fechas escolares, excursiones,
material escolar,..) por los vias de comunicacién habituales.

Asimismo, no informara sobre circunstancias ajenas al &mbito educativo a ninguno
de los progenitores, circunstancias que se informan exclusivamente a requerimiento
judicial.

e EI Centro informara con caracter general sobre situaciones escolares y educativas,
dentro de sus competencias, al progenitor que tenga atribuida la guarda y custodia.

e El centro debera remitir informacién sobre el rendimiento escolar de su hijo/a al
progenitor que no tiene encomendada la guarda y custodia del alumno, siempre que
no haya sido privado de la patria potestad, y siempre que asi lo solicite ante la
direccion del centro.

¢ No esta permitida la divulgacion de datos personales ni educativos a terceras partes,
salvo circunstancia documentada expresamente por instituciébn u organismo
oficialmente reconocido, recibiendo dichos datos wun tratamiento de ‘“datos
confidenciales”.

e Cualquier situacion familiar debidamente justificada, (sentencias y/u Ordenes
judiciales, instrucciones de organismos publicos y oficiales),y siempre que se
considere relevante en el &mbito escolar, deberd ser puesto en conocimiento de la
Direccion del centro.

e En caso de existir impedimento en la convivencia normalizada de uno de los
progenitores con el menor, el progenitor que tenga atribuida la guarda y custodia
deberd informar debidamente sobre este hecho, ya tenga consideracién de medida
provisional o definitiva, documentando correspondientemente esta situacion ante la
Direccion del centro.

e Toda familia estd obligada a informar al centro de cualquier modificacion familiar
desde el momento de la matriculacion del nifio/a: cambio de domicilio, cambio de
teléfono, circunstancias médicas, circunstancias familiares, etc).
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e Toda comunicacidn entre el alumno/a y su familia se realizara a través de los medios
de que dispone el centro, y dentro del horario de atencidn de secretaria del centro,
con la antelacion suficiente para garantizar la adecuacion de los servicios.

e (1)Se establece un maximo de 20 dias faltados a clase por trimestre, sean 0 no
justificadas las ausencias. En caso de superar este numero, se podra perder el
derecho a la evaluacion continua, el profesorado de nivel elaborara las pruebas
correspondientes para poder evaluar al alumno/a

o Una vez valoradas las ausencias y sus justificaciones se podra derivar a la Mesa
Local de Absentismo para su andlisis y seguimiento

(1) 13.2 ABSENTISMO ESCOLAR

DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el
marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid
modificado por el DECRETO 60/2020, de 29 de julio, del Consejo de Gobierno, por el
que se modifica el Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece el Marco Regulador de la Convivencia en los Centros Docentes de la
Comunidad de Madrid.

Articulo 36.- Inasistencia a clase

1. La medida correctora por inasistencia injustificada a una determinada clase
sera impuesta por el profesor de la misma, por el tutor o por el jefe de estudios.

2. Los procedimientos extraordinarios de evaluacion para los alumnos que su-
peren el méximo de faltas fijado en el plan de convivencia para la pérdida del derecho a
la evaluacion continua se concretaran para cada asignatura en la correspondiente pro-
gramacion didactica.

(2) Segun el REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR del centro aparecen 20
faltas injustificadas durante el trimestre, las faltas reiteradas de asistencia podran
suponer la pérdida del derecho a la evaluacién continua, que en ningdn caso tendra
caracter de sancién sino que resulta una consecuencia l6gica de la imposibilidad de
aplicar los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion establecidos con
caracter general.

CONCEPTO Y TIPOS DE ABSENTISMO

Se entiende por absentismo escolar la falta de asistencia del alumno al centro educativo,
sin causa justificada, y durante la edad de escolarizacion obligatoria. Pero el absentismo
es un fendmeno complejo que se manifiesta de diferente modo y en diferentes grados y
cuyo tratamiento requiere establecer una norma comun. De esto depende que se puedan
disefiar acciones coordinadas y eficaces.

Si se entiende por absentismo exclusivamente los grados mas extremos del mismo, no
solo se aleja la comprension de un fendmeno que se va construyendo poco a poco, a
veces de un modo silencioso y poco visible, sino que ademas se limita la capacidad de
deteccion y de intervencion en un problema que encuentra en la prevencion su accion
mas eficaz. Se distinguen los siguientes tipos de absentismo:
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Absentismo pasivo o interior. Consiste en asistir pero no participar en la clase, no
prestar atencion y desconectar de las explicaciones y las actividades, no llevar los libros
u otros materiales de trabajo, no hacer los deberes, etc. La intervencion se produce
desde el Plan de Accion Tutorial del equipo docente y desde el centro educativo.
Absentismo leve o inicial. Cuando el absentismo es selectivo, puntual o intermitente, se
manifiesta en forma de retrasos, o falta de asistencia a determinados horas o dias. Las
faltas injustificadas de asistencia a clase de los alumnos son inferiores al 25% del
crédito horario. Se actla a nivel interno, desde la tutoria activando los procedimientos
previstos dentro del Plan de Accion Tutorial.

Absentismo grave: Cuando el absentismo se hace crénico. Las faltas injustificadas de
asistencia a clase de los alumnos estan comprendidas entre el 25 y el 50 % del crédito
horario.

En caso de dificultad insuperable, y finalizadas las actuaciones tutoriales previstas, la
Direccion del centro sera quien realice un seguimiento de los casos de Absentismo
Escolar, una vez detectados y comunicadas expresamente por los tutores y tutoras del
alumno/a.

En estos casos la Direccidn del centro derivard, si procede, el expediente del alumno/a a
la Mesa Local de Seguimiento y Control del Absentismo Escolar.

Absentismo muy grave: Cuando las faltas injustificadas de asistencia a clase de los
alumnos superan el 50 % del crédito horario. En estos casos se derivara el expediente
del alumno/a a la Mesa Local de Seguimiento y Control del Absentismo Escolar.

Si fuera preciso por la gravedad de la situacion se realizara derivacion inmediata a los
Servicios Sociales Municipales.

No escolarizacion, no se matricula o no asiste nunca. La intervencion se deriva a
través de la Mesa Local de Seguimiento y Control del Absentismo Escolar para su
estudio y toma de decisiones, y segun proceda posible traslado a D. G. de la Familiay el
Menor, y/o a Fiscalia de Menores.

En todo caso la Direccion de este centro educativo derivard los casos de absentismo
escolar a las Mesas Locales para su seguimiento y control en las situaciones siguientes:

- 7 faltas mensuales injustificadas a clase por parte del alumno/a de Educacion Infantil y
Primaria.

-20 faltas trimestrales de faltas injustificadas a clase por parte del alumno/a de
Educacién Infantil y Primaria.

- Cuando la Direccidn del centro valore la falta injustificada al centro educativo como
una situacion de Absentismo Escolar muy grave de un alumno/a, y que ésta pueda
representar una situacion de riesgo social y/o educativo para el alumno/a:

o vya sea de forma continuada o no, v sin el conocimiento y/o control familiar
necesario.

o en forma de retrasos continuados en la hora de entrada al colegio que superen los
10 minutos.
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13.3 REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR (R.R.1.) del CENTRO

-OBJETIVOS DEL R.R.I.

-COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE
GOBIERNO.

-NORMAS DE CONVIVENCIA DEL R.R.I.

-REGLAMENTOS DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL CENTRO.

-DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS.

-FALTAS DE DISCIPLINA'Y SANCIONES.

OBJETIVOS DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR.

Dar a conocer a cada miembro de la Comunidad educativa la estructura organizativa
del Centro.

Establecer criterios para una organizacion practica de todos los miembros de la
comunidad educativa.

Establecer la organizacién y reparto de responsabilidades y competencias de los
6rganos de gobierno.

Llegar a conseguir a través de este documento, los principios educativos establecidos
por nuestra Comunidad Educativa, mediante la organizacion de los recursos humanos,
materiales, espacios del centro, asi como fomentar la colaboracion entre todos los
miembros de la Comunidad Educativa.

Establecer los derechos y responsabilidades individuales y colectivas que
favorezcan el desarrollo de los fines educativos, con proyeccion dentro y fuera del
Centro para todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Definir las normas de convivencia del Centro.

Definir las Competencias de los distintos 6rganos que funcionan en el Centro.
Establecer los reglamentos de los servicios complementarios con los que cuenta el
Centro.

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE
GOBIERNO

DIRECCION DE LOS CENTROS PUBLICOS - EL EQUIPO DIRECTIVO

1. La direccion de los centros educativos ha de conjugar la responsabilidad institucional
de la gestién del centro como organizacién, la gestién administrativa, la gestion de
recursos Yy el liderazgo y dinamizacién pedagdgica, desde un enfoque colaborativo,
buscando el equilibrio entre tareas administrativas y pedagogicas.

2. El equipo directivo, 6rgano ejecutivo de gobierno de los centros publicos, estara
integrado por el director o directora, el o la jefe de estudios, el secretario o secretaria y
cuantos cargos determinen las Administraciones educativas.
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3. El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el desempefio de sus funciones,
conforme a las instrucciones del director o directora y las funciones especificas
legalmente establecidas.

4. El director o directora, previa comunicacion al Claustro de profesores y al Consejo
Escolar, formulara propuesta de nombramiento y cese a la Administracion educativa de
los cargos de jefe de estudios y secretario o secretaria de entre el profesorado con
destino en dicho centro.

5. Todos los miembros del equipo directivo cesaran en sus funciones al término de su
mandato o cuando se produzca el cese del director o directora.

6. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio de la funcion directiva en
los centros docentes, mediante la adopcion de medidas que permitan mejorar la
actuacion de los equipos directivos en relacion con el personal y los recursos materiales
y mediante la organizacion de programas y cursos de formacion.

COMPETENCIAS DE LA DIRECTORA:
En el articulo 131 de la Ley Organica 3/2020, se especifican estas competencias.

CLAUSTRO de PROFESORES

1. El Claustro de profesores es el drgano propio de participacion de los profesores en el
gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su
caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del centro. 2. El Claustro sera
presidido por el director y estara integrado por la totalidad de los profesores que presten
servicio en el centro.

El Claustro de profesores es el érgano propio de participacion de los profesores en el
gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su
caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del centro.

El Claustro sera presidido por el director y estara integrado por la totalidad de los
profesores que presten servicio en el centro.

Corresponde al Profesor tutor informar los planes de trabajo docentes, el Plan de Accion
Tutorial, el Plan de Convivencia y la PGA, para revisarlos, adecuarlos a las demandas y
objetivos, asi como su divulgacion, aceptacién y compromiso educativo por parte las
familias.

Competencias del Claustro:
En el articulo 182, Ley Organica 2/2006 de 3 mayo de educacién, se detallan las
competencias el claustro.
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CONSEJO ESCOLAR

1. El Consejo Escolar de los centros publicos estara compuesto por los siguientes
miembros:

a) El director del centro, que sera su Presidente.

b) El jefe de estudios.

¢) Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle
radicado el centro.

d) Un namero de profesores y profesoras que no podra ser inferior a un tercio del total
de los componentes del Consejo, elegidos por el Claustro y en representacion del
mismao.

e) Un nimero de padres y de alumnos, elegidos respectivamente por y entre ellos, que
no podra ser inferior a un tercio del total de los componentes del Consejo.

f) Un representante del personal de administracion y servicios del centro.

g) El secretario del centro, que actuard como secretario del Consejo, con voz y sin voto.

2. Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste designara una persona que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres.

3. Uno de los representantes de los padres en el Consejo Escolar sera designado por la
asociacion de padres mas representativa del centro, de acuerdo con el procedimiento
que establezcan las Administraciones educativas.

4. Corresponde a las Administraciones educativas regular las condiciones por las que
los centros que impartan las ensefianzas de formacion profesional o artes plasticas y
disefio puedan incorporar a su Consejo Escolar un representante propuesto por las
organizaciones empresariales o instituciones laborales presentes en el &mbito de accion
del centro.

5. El alumnado podré ser elegido miembro del Consejo Escolar a partir del primer curso
de educacion secundaria obligatoria. No obstante, los alumnos y las alumnas de los dos
primeros cursos de educacion secundaria obligatoria no podran participar en la
seleccidon o el cese de quien ejerza la direccion. EI alumnado de educacion primaria
participara en el Consejo Escolar del centro en los términos que establezcan las
Administraciones educativas.

6. Corresponde a las Administraciones educativas determinar el nimero total de
miembros del Consejo Escolar y regular el proceso de eleccion.

7. En los centros especificos de educacion infantil, en los incompletos de educacion
primaria, en los de educacién secundaria con menos de ocho unidades, en centros de
educacién permanente de personas adultas y de educacion especial, en los que se
impartan ensefianzas artisticas profesionales, de idiomas o deportivas, asi como en
aquellas unidades o centros de caracteristicas singulares, la Administracion educativa
competente adaptara lo dispuesto en este articulo a la singularidad de los mismos.

8. En los centros especificos de educacion especial y en aquellos que tengan unidades
de educacion especial formara parte también del Consejo Escolar un representante del
personal de atencion educativa complementaria.

9. Sin perjuicio de las competencias del Claustro de profesorado en relacion con la
planificacion y organizacion docente, las decisiones que adopte el Consejo Escolar
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deberan aprobarse preferiblemente por consenso. Para los casos en los que no resulte
posible alcanzar dicho consenso, las Administraciones educativas regularan las
mayorias necesarias para la adopcion de decisiones por el Consejo Escolar, a la vez que
determinaran la necesidad de aprobacion por mayoria cualificada de aquellas decisiones
con especial incidencia en la comunidad educativa.

Competencias del Consejo Escolar:
En el articulo 127 de la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre se detallan las
competencias.

Comisiones del Consejo Escolar

-Se constituirdn en la primera reunion de Constitucion del Consejo Escolar, previa
aprobacion.

-Sus decisiones deberan ser informadas y ratificadas, si procede en sesién ordinaria de
Consejo Escolar.

-Actuara como Presidente el miembro del Equipo directivo designado por la Directora y
como Secretario el miembro mas joven salvo acuerdo interno de los miembros que la
compongan.

-Las Comisiones estard compuesto por un miembro del equipo directivo, un miembro
del sector de familias y un miembro del sector de profesores. Ademéas la DUE del
centro formara parte de la comision de servicios complementarios, extraescolares y
otros servicios escolares.

-Las Comisiones quedaran constituidas con la presencia de su Presidente y un miembro
mas de la comision.

-Se podran constituir las siguientes comisiones:

e Comisién de Convivencia e lgualdad.
e Comisién de Actividades complementarias, extraescolares y otros servicios
escolares

e Comision de Gestion econémica y Gestion de la Gratuidad y Préstamo de Libros
de texto y material escolar, Programa ACCEDE.

< COMISION DE CONVIVENCIA:

Competencias:

a) Evaluar las actuaciones en el centro en cuanto a la convivencia, el respeto, la
tolerancia, el ejercicio efectivo de derechos y el cumplimiento de deberes, cuando
exista una situacion que por su caracter de muy grave por el perjuicio ocasionado a
la convivencia en general del centro asi lo requiera.

b) Mejora de la convivencia en el centro y el tratamiento y prevenciéon del acoso
escolar.

<% COMISION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES Y
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS:
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Competencias:

a) Revisar y aprobar los menus del comedor e informar al Consejo Escolar de los
acuerdos adoptados para su ratificacion, si procede.

b) Estudiar y aprobar, si procede, las solicitudes de las familias de modificaciones del
menu ordinario no marcadas en la normativa.

c) Estudiar, y decidir medidas, si procede, sobre asuntos sobrevenidos referidos a los
servicios escolares del centro: comedor y transporte.

d) Proponer y evaluar la propuesta de actividades extraescolares del centro que elabora
el AMPA vy el Ayuntamiento, teniendo en cuenta, que las opiniones 0 propuestas
que puedan surgir no tienen caracter vinculante en la determinacion de las mismas.

e) Analizar y aprobar, en su caso, de aquellas propuestas de actividades o de
participacion del centro en ellas, que surjan durante el curso, sin menoscabo de
poder ser tratadas posteriormente en Consejo si asi fuera considerado.

+* COMISION DE GESTION ECONOMICA vy GESTION DE LA GRATUIDAD Y
PRESTAMO DE LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL ESCOLAR, PROGRAMA
ACCEDE.

Competencias:

a. Evaluar el presupuesto y sus modificaciones para la buena gestion economica del
centro.
b. Asesorar en cuestiones de caracter econdmico cuando sea preciso.

Conferir transparencia a la gestion econémica

d. Evaluar la organizacion de becas, préstamo de libros y material escolar de los
alumnos/as, asi como, la organizacion del material educativo de aula aportado por
las familias.

e. Entre las funciones de esta comision esta la participacion en la gestion del
préstamo de libros y material curricular, arbitrar los casos que suscitan
controversia, determinar cuestiones relacionadas con la guarda y custodia de los
materiales didacticos durante los periodos no lectivos, emitir informes al Consejo
Escolar segun la normativa vigente.

o

DEFINICION DE OTRAS NORMAS DE CONVIVENCIA SEGUN EL R.R.I. DEL CENTRO

Normas que regulan la actividad académica y el trabajo en el aula

e El estudio y el trabajo académico son deberes fundamentales del alumnado que
tratard, en funcion de sus posibilidades, de mejorar su formacion, poniendo para ello
el méaximo esfuerzo e interés.

e La agenda es la herramienta del alumno/a de Educacién Primaria en la que toma
nota de la tarea a realizar para organizar su tiempo. Sirve también como instrumento
de comunicacion entre los profesores y familias. Las familias deben supervisarla
frecuentemente.

e Las familias estan obligados a suministrar a sus hijos el material necesario para el
normal desarrollo de las actividades académicas.

e Es deber fundamental de todos los alumnos /as respetar el ejercicio del derecho al
estudio y al trabajo de sus comparieros de clase.
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e Los alumno/as respetaran el derecho de los profesores a dar clase y a no ser
interrumpidos en el transcurso de sus explicaciones.

e Cada profesor expondra a los alumno/as a principio de curso las normas generales
que regulan las actividades y el trabajo de su area.

e Los alumno/as permaneceran en su aula en los cambios de clase, manteniendo un
comportamiento adecuado, sentados en sus respectivos lugares y en orden.
Desplazandose de aulas con orden y respeto cuando proceda.

e Es obligacion de todos los alumnos/as asistir a clase con puntualidad, tanto a la hora
de entrar como tras la finalizacion del periodo de recreo o en el transcurso de
cualquier otra actividad.

e Se prohibe utilizar en las clases objetos que puedan perturbar el normal desarrollo
de las mismas. Esta prohibido traer juguetes, mdéviles, camaras de fotos y cualquier
otro aparato electrénico al centro.

e No se comerd ni se beberd agua durante las clases sin permiso del profesor
correspondiente.

Normas que regulan el periodo de recreo
El numero de profesores que atenderd al recreo se hace conforme a la ratio establecida
por normativa.

e Durante el periodo de recreo no se permitiran juegos que puedan suponer riesgo
para si mismos o para los demas. Quedan prohibidos los juegos violentos.

e No estd permitido traer balones para jugar en los periodos de recreo, se entregaran
los balones del colegio cuando proceda.

e En el recreo los alumno/as permaneceran en los espacios destinados a ello, no
debiendo permanecer en otros espacios.

e En estos periodos se utilizaran los aseos abiertos al efecto, no debiendo permanecer
en ellos mas que el tiempo que cada uno necesite y haciendo un uso adecuado.

e Durante el periodo de recreo ningin alumno/a podra permanecer ni en su aula ni en
el interior de los edificios, a excepcion de cuando quede bajo la vigilancia de algin
profesor/a.

e Esta prohibido hablar y coger nada a través de las verjas o alambradas que rodean
todo el recinto escolar.

e Cada profesor vigilara la zona de patio que le haya asignado el jefe de estudios.

e Cada profesor/a acompariara a los alumnos/as durante los recorridos al patio durante
el tiempo de recreo. Durante este tiempo permaneceran bajo la vigilancia del
profesorado asignado a cada zona.

e Se nombrard profesorado para realizar la oportuna revisién y comprobaciéon de
zonas de patio y una vez finalizado este tiempo de ocio, evitando el retraso
injustificado de alumnado de regreso a las aulas.

e En caso de que salir al patio antes del recreo o permanezcan en él después, lo haran
con el profesor responsable, quien velara para que no se interfiera en ninguna
actividad lectiva que se pueda estar desarrollando.

e El Jefe de Estudios determinara los dias en los que las condiciones meteoroldgicas
impidan la salida de los alumnos al patio en la hora de recreo.
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Los dias de lluvia los alumnos/as permaneceran en sus aulas respectivas, tomando el
bocadillo, yendo al servicio quien lo necesite y usando los pasillos Gnicamente para
desplazarse hasta los lavabos. Dentro del aula se podra jugar a juegos de mesa u
otros que no ocasionen ruido excesivo o puedan resultar peligrosos. Los profesores
tutores y los especialistas se ocuparan de la vigilancia en estos dias.

Normas que regulan el uso y el cuidado de los materiales, instalaciones y equipos del
aulay espacios comunes del centro

Los alumnos/as cuidaran las instalaciones y el material del Centro usandolos de
forma cuidadosa por ser propiedad comun, debiendo reparar los dafios ocasionados
por realizar un mal uso de ellos.

Los lavabos se utilizardn individualmente usando los nifios y las nifias sus
respectivos servicios. Por higiene y respeto a los demas deben quedar limpios tras su
uso. El mal uso que de estas instalaciones se haga por parte del alumnado (pintadas,
desperfectos en puertas, techos, espejos...) debera ser reparado por la familia o
responsables legales.

Los patios deberan quedar limpios de papeles y demas basura que se pueda generar
al finalizar el periodo de recreo, se trabajard desde las tutorias y disefiaran
estrategias para favorecer este punto en la medida de lo posible.

El profesorado inculcara a los alumno/as habitos de ahorro energético y de agua. Se
prestard especial atencién a las luces innecesarias, consumo de papel, goteo de
grifos, etc.

Esta terminantemente prohibido realizar pintadas y/ o cualquier acto vandalico que
suponga un deterioro en cualquiera de las dependencias del Centro

Es deber de todos/as avisar de los deterioros que se produzcan en el material e
instalaciones del Centro, con el fin de atender a su pronta reparacion. Los profesores
a su vez comunicaran estos desperfectos en secretaria para su pronta reparacion.
Todos los alumno/as deberan cuidar con esmero los libros de lectura y consulta de la
Biblioteca.

Las aulas deben quedar siempre ordenadas con el material y mobiliario recogido.
Quedan absolutamente prohibidos los juegos en los pasillos, escaleras y otros
lugares de transito, ya que son zonas que requieren orden, silencio y respeto.

Normas que regulan la realizacion de actividades fuera del centro

Las actividades complementarias estan programadas dentro de la PGA del centro, y
aprobadas por el Consejo Escolar y forman parte del curriculo, y por ello son de
obligada asistencia.
En caso de que un alumno no pueda participar en alguna de estas actividades, la
familia debera justificar este hecho y el alumno/a debera acudir al centro con su
material escolar.
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e Se recogera una Unica autorizacion al inicio de cada curso escolar para todas las
salidas al entorno.

e Se debera observar un comportamiento correcto con las personas e instalaciones del
lugar que se visita.

e Los alumno/as permaneceran en grupo a lo largo de la visita, sin separarse de él,
salvo con el permiso del profesor.

e Cumpliran escrupulosamente las medidas de seguridad establecidas en el lugar que
se visita.

e Durante el trayecto en el autobus o medio de transporte utilizado se observaran las
reglas y normas de comportamiento adecuadas.

e El horario de estas actividades se ajustara al horario lectivo establecido y en el caso
de superarse se comunicara a las familias en la hoja de autorizacion.

o Existe una autorizacién Unica de salidas al entorno dentro de la localidad, la familia
deber& comunicar en secretaria si no autoriza la participacion de su hijo/a en alguna
actividad en particular dentro de la localidad para ponerlo en conocimiento del
centro.

REGLAMENTOS DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL CENTRO

Normas referidas a la gestion y uso del servicio de COMEDOR ESCOLAR

El comedor del centro se encuentra ubicado en la planta baja del pabellon de
servicios La ocupacién maxima de comensales es de 143.

Tiene dos entradas independientes, por una de ellas acceden los alumnos de E.
Infantil directamente y desde el interior, el otro acceso es para la entrada del alumnado
de E. Primaria.

La comida se prepara y elabora en la cocina propia del centro. La comida se
sirve directamente en las bandejas a los usuarios de Infantil y en modalidad de
autoservicio para los usuarios de primaria.

Son de caracter general las siguientes:

e Las yarecogidas en el Decreto 15/2007 de 19 de Abril, por el que se establece el
marco regulador de la convivencia en centros docentes de la Comunidad de Madrid y
que rigen también en el servicio de comedor, siendo todas de obligado cumplimiento,
con la salvedad de que un alumno puede ser sancionado con la privacién del uso del
servicio temporal o definitivamente si su comportamiento no se adecua a lo debido.

e EIl secretario del centro mantendra, al menos una reunién trimestral, con el
personal de comedor para informar y evaluar cada uno de los aspectos del servicio.
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e Asi mismo, mantendré reuniones grupales con los alumnos/as, al menos una al
inicio de curso, para informarles de las normas generales o cualquier otro asunto de su
interés.

e A las familias se les informara mediante un ‘“boletin de notas” trimestralmente,
donde se valoran varios aspectos, relativos tanto a los habitos alimentarios como al
cumplimiento de las normas durante este periodo de la jornada.

e El secretario del centro, responsable del servicio de comedor, sera el cauce de
informacion y comunicacion sobre los asuntos relevantes relativos al mismo. De tal
manera que tanto las familias como los monitores se dirigirdn a este miembro del
equipo directivo para recabar o recibir la informacién solicitada por cualquiera de las
partes.

e Entrada al comedor: Organizacion del comedor por turnos fijos:

En horario de 14:00 a 16:00 ininterrumpido por turnos de GEC.
Ampliacion del rea de Autonomia en el espacio de comedor: 13:30 a 14:15
> Infantil 3 afios

e Momento de la comida:

Se pasara al comedor con las manos limpias: los usuarios de infantil se lavaran las
manos en las aulas y los de primaria en los bafios situados en la entrada al comedor.

Se serviran las raciones de acuerdo al documento de consenso sobre alimentacion en los
centros docentes, documento elaborado por el Ministerio de Educacion y Cultura,
conjuntamente con los Ministerios de Sanidad, Politica Social e Igualdad y Estrategia
NAOS (Nutricion, Actividad Fisica y Prevencién de la Obesidad)

Los usuarios con alguna alergia o dieta alimentaria tendran un lugar fijo asignado dentro
de las mesas asignadas a su grupo o nivel.

El comportamiento en la mesa sera el adecuado segun las normas generales del centro,
adaptandolas a este espacio y momento escolar (uso adecuado de los cubiertos y
menaje, no tirar la comida, hablar pero sin gritar...)

Los usuarios de comedor respetaran las indicaciones del personal de comedor.

No esta permitido sacar alimentos del comedor, por lo que, ningin alumno/a saldra al
patio con comida, ni en la mano ni en la boca.
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e Momento de recreo del comedor:

Los monitores encargados del recreo realizaran las propuestas de actividades previstas
en el plan educativo elaborado para el servicio de comedor, adecuandolo en la medida
de lo posible a las propuestas de mejora recogidas.

Durante el recreo de comedor no estd permitido acceder a las aulas, entendiendo que es
importante la responsabilidad y prevision de las necesidades.

e Momento de salida:

Cualquier modificacion del horario habitual de salida de comedor se comunicara en la
secretaria del centro respetando los tiempos y plazos establecidos. La salida unica (salvo
excepciones justificadas) sera a las 16:00.

e En cuanto al incumplimiento de las normas:

Serén los monitores los encargados de velar por el cumplimiento de las mismas y
habilitar las medidas oportunas para resolverlos. Es importante que se respete la figura
del monitor de comedor, reconociendo sus tareas y autoridad para resolver pequefios
incidentes, faltas y poder amonestar en caso de necesidad. Son los vigilantes y
responsables del tiempo de comedor escolar (durante el momento comida asi como en
recreos)

Los monitores comunicaran a la secretaria del centro los hechos que consideren
relevantes por su gravedad o por considerarse reiterado y habitual en el tiempo. Y sera
la secretaria del centro la encargada de poner en funcionamiento las diferentes formas
de resolucion pacifica del conflicto (mediacién escolar, cumplimentacion de hojas de
incidencias, sesiones de reflexion, comunicacion a la familia...)

Son de carécter excepcional las siguientes:

Si un alumno/a infringiese gravemente las normas de conducta o tuviera una
acumulacion de partes de incidencias comunicadas por escrito a las familias, la
Direccion del Centro estudiara la posibilidad de privar del servicio de comedor de
manera temporal o definitiva siempre con el fin de favorecer la buena convivencia en el
centro educativo.
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Se informaréa al Consejo Escolar cuando proceda en el punto “Convivencia del Centro”
para el andlisis los incidentes y medidas previstas.

Normas relativas al funcionamiento administrativo del servicio de comedor

-Todos los alumnos del Centro tendrdn derecho a solicitar plaza para el servicio de
comedor. Si no hubiese vacantes, el Consejo Escolar o la Comision encargada por éste,
elaborarén las listas de admitidos teniendo en cuenta las situaciones economicas
familiares, situaciones laborales de los padres, madres o tutores, distancia del domicilio
con uso de transporte, nimero de hermanos Yy situaciones especiales, (desventaja socio-
familiar, becas, ayudas...), o cualquier otra situacion justificada.

-La renovacion de la solicitud de Comedor para el curso siguiente se hara durante el
mes de junio anterior y las nuevas solicitudes se realizaran durante el periodo de
matricula ordinario. Sera imprescindible la firma de ambos progenitores.

-La asistencia al comedor escolar obliga a realizar una alimentacion adecuada y
equilibrada segun los criterios y recomendaciones sobre nutricion infantil, raciones
diarias, alimentos, intolerancias, atendiendo exclusivamente a las prescripciones
informadas medicamente.

-De los plazos de inscripcion se informard puntualmente mediante circular a las familias
y en la pagina web del centro.

-Las altas y bajas del servicio de comedor se haran del dia 25 del mes en curso hasta el
dia 3 del mes posterior, deberan confirmarse cumplimentando el impreso
correspondiente. De no hacerlo asi se pasara el recibo completo y no se tendra derecho a
ningun tipo de devolucion.

-Se pasardn un total de 9 recibos de septiembre a mayo, sumando en estas
mensualidades lo correspondiente a los dias de junio. Los pagos de comedor se
realizaran por domiciliacion bancaria el dia 15 de cada mes o siguiente héabil.

-Los gastos adicionales que pudieran surgir por la facturacion del recibo o los impagos
correran a cuenta de las familias.

-Cualquier incidencia o asunto surgido relativo al comedor (dietas, administracion de
medicacion...) se comunicara en la secretaria del centro aportando el informe médico
actualizado correspondiente.

-Ningun alumno/a podra abandonar el colegio durante la hora de comedor sin la
compafiia de un adulto autorizado, quien tendra que cumplimentar el impreso
correspondiente de “salida del centro en horario escolar” en la secretaria del centro.
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-La secretaria del equipo Directivo del centro sera el responsable del Servicio, sera el
encargado de coordinar la informacion entre las familias y monitoras, informando a
cada una de las partes y tomando las medidas que considere oportunas en cada caso.

-Se elevara al Direccion del centro las causas que motiven situaciones de conflicto y que
requieran de medidas extraordinarias para garantizar el correcto funcionamiento del
servicio de Comedor. Se informaran en Consejo Escolar para su ratificacion si procede.

-Los usuarios de comedor gue falten al Centro durante toda la jornada escolar no podran
hacer uso del servicio.

e DEVOLUCIONES

- Se devolvera el 40% de la minuta siempre y cuando se haya comunicado la
inasistencia temporal al servicio, se haya cumplimentado el impreso
correspondiente y por un periodo de 5 0 mas dias lectivos seguidos en el mismo
mes. Asi como, en aquellas salidas complementarias que por organizacién de la
misma impliquen comida ya que no se porta picnic escolar.

- La devolucion, en cualquiera de los casos, se realizard durante el mes de junio.
Seran las familias las que se pongan en contacto con el centro para tramitar la
devolucion durante este mes.

- Si el alumno es beneficiario de beca se devolvera el 40% de la minuta abonada
por las familias descontando el importe de la beca.

- El retraso reiterado de los pagos podra ser causa para la baja del servicio de
comedor.

- No podra hacer uso del servicio de comedor si existen deudas o impagos, se
mantendra la medida hasta que la deuda sea subsanada.

- Los impagos o deudas contraidas seran notificados expresamente a los
interesados.

e SERVICIO EXTRA DE COMEDOR
Dada la ocupacién actual del comedor escolar no se garantiza este servicio de manera
regular.

Los alumnos/as que necesiten hacer uso de esta modalidad se pondran en contacto
con la Secretaria del colegio para informarles sobre esta excepcionalidad (horario de
8:30 A 10:00) y como proceder.

- OBSERVACIONES:
- -Sujeto a disponibilidad de plazas en el comedor escolar.
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- -No se podra efectuar el pago en efectivo en Secretaria para la utilizacion del
Servicio de Comedor Escolar.

- -No existe opcidn de devolucidn del importe de los tickets no empleados
durante el curso escolar, salvo por no disponibilidad de plazas en el comedor
escolar.

- -Lasalida del comedor escolar se realizara a las 16:00h (en septiembre y junio
a las 15:00h).

- -Se respetaran las normas que regulan el funcionamiento del centro, (el
incumplimiento de las normas de convivencia fijadas por el Consejo Escolar
del Centro, tanto para las familias como para el alumnado, supondra la baja
del servicio de Comedor Escolar

Normas referidas al uso y gestion del Servicio de TRANSPORTE ESCOLAR

Se establecen en este apartado las normas y medidas que regulan el uso del Servicio de
Transporte Escolar incorporadas al Reglamento Régimen Interior de este centro
educativo, y aprobadas en Consejo Escolar, segiin normativa vigente, Orden 3793/2005
de 21 de Julio.

Estan desarrolladas como: Obligaciones del Centro, Obligaciones de los alumnos/as,
Obligaciones de las familias, Obligaciones de la cuidadora del transporte escolar
durante el recorrido, subidas y bajadas del autobds.

Informaciones generales:

. Mientras el centro disponga de la actual ruta de transporte, tendran derecho al
mismo los alumnos/as de Primaria que vivan a mas de 3km de distancia del centro. De
quedar plazas libres, y segun previsiones y necesidades, se podra ampliar este servicio a
los alumnos/as de E. Infantil, segun los criterios que la Direccion del Centro establezca,
siendo preferente la admisién en el servicio de transporte a los solicitantes que tengan
hermanos usuarios del transporte y la distancia al centro del domicilio de la unidad
familiar.

. En caso de no disponer del namero suficiente de plazas de transporte para
atender las solicitudes de Primaria, se adjudicaran atendiendo preferentemente a la
distancia al centro del domicilio de la unidad familiar.

. Todas las normas de convivencia del centro, rigen también en el transporte, y si
fuera necesario y por decision de la direccion del centro, seria posible la privacion en el
uso del servicio de transporte de manera temporal o definitiva.

. Segun necesidades, se modificardn o adecuardn los trdmites y gestiones
administrativas y de planificacion de plazas, paradas y tiempos, para velar por la
Optima organizacion del transporte, asi como las normas que regulan este servicio
cuando sea preciso.

. Los tramites y gestiones para solicitar este servicio se realizaran en la secretaria
del Colegio Villa de Guadarrama, donde se informara sobre este servicio escolar
complementario.

. Se asignaran, si fuera preciso, asientos obligatorios para los usuarios del
transporte para evitar posibles conflictos entre ellos.
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. Se podra solicitar a la cuidadora del transporte la cumplimentacion de hojas de
incidencias para dejar constancia por escrito de la problematica ocurrida, en fecha y
hora, e indicando el nombre de los implicados y hechos acontecidos.

. Una vez comunicados a la Direccion del Centro y segun la gravedad de los
incidentes y la habitualidad o no de los hechos e implicados (agravantes), esta Direccion
resolvera las medidas, amonestaciones o sanciones a tomar, siendo posible la baja
temporal o incluso definitiva del servicio de transporte, si se considera necesario.

. Se informaré al Consejo Escolar cuando proceda en el punto “Convivencia del
Centro” para el andlisis de su repercusion.

Obligaciones del Centro sobre el servicio de transporte:

. Planificar la ruta y paradas segun lo establecido en la normativa vigente, Orden
3793/2005 de 21 de Julio.
. Realizar todas las gestiones administrativas y facilitar la documentacion

necesaria a las familias de los usuarios del transporte de los dos centros que comparten
dicho servicio, CEIP. Villa de Guadarrama y Sierra de Guadarrama, centralizando en el
primero toda la recogida y entrega de documentacion, asi como cualquier otra medida
que se deba decidir.

. Notificar e informar a las familias de las incidencias en este servicio.

. Notificar e informar de las incidencias al servicio competente de la Direccion de
Area Territorial-Oeste, para elevar el asunto a instancias superiores y analizar la
situacion.

. Emitir informe a la empresa de transporte para la gestion y solucién de
incidencias, en caso de considerarse entre sus competencias.

. Supervisar el buen uso y aprovechamiento de este servicio por parte de alumnos
y familias.

. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de la cuidadora del transporte en
entradas y salidas del centro en horario escolar.

. Supervisar y garantizar el cumplimiento de la normas de uso por parte de todos
los usuarios.

. Comunicar retrasos en el servicio de transporte, siempre que éstos se puedan

prever con tiempo suficiente para la comunicacion a familias.

Obligaciones de los alumnos en el uso del servicio de transporte:

. Cumplir con las normas que quedan recogidas en el Decreto 15/2007 de 19 de
Abril, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en centros docentes
de la Comunidad de Madrid y que rigen también en el servicio de transporte.

. Deberan ir sentado adecuadamente en el asiento asignado y llevar puesto el
cinturdén de seguridad.

. En ninguin momento permaneceran fuera de su asiento, no pudiendo permanecer
de pie en el trayecto.

. Solicitaran la ayuda de la cuidadora cuando la situacion lo requiera.

. Respetaran las instrucciones de la cuidadora, que velaran por la seguridad de los
usuarios.
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No molestaran a otros compafieros del transporte, evitando asi conflictos e

incluso posibles accidentes.

Tanto en entradas como en salidas del transporte al centro, y del centro al

transporte se ira en fila, con orden y actitud correcta, y respetando las indicaciones de la
cuidadora del servicio.

Obligaciones de las familias con respecto al servicio de transporte:

Acudir a la parada solicitada del autobds escolar con el tiempo necesario para

entregar o recoger a los menores en las paradas, o en su ausencia en compafia de un

adulto y/o familiar autorizado, siendo responsabilidad de la familia realizar la

correspondiente notificacion por escrito comunicando de cualquier hecho de

especial relevancia, que debera ser puesto en conocimiento del colegio y los

responsables del transporte (secretaria del colegio Villa de Guadarrama).

Los/as alumnos/as usuarios/as estaran siempre bajo la vigilancia y responsabilidad

de sus familias en los momentos de espera en las paradas, debiendo

responsabilizarse de:

- aguardar en fila respetando los turnos de llegada para subir al autobuls
manteniendo el orden de la fila rigurosamente.

- deberan aguardar a que el autobus efectle la parada respetando el espacio
suficiente entre puerta y acera para evitar cualquier tipo accidente.

Presentar documentacién y autorizacion necesaria para hacer uso del servicio de

transporte (Villa de Guadarrama)

Se hara un uso regular del servicio de transporte, justificando por escrito al centro

cualquier hecho u anomalia a tener en cuenta para la organizacion del servicio.

Deberan comunicar por escrito antes de las 13h en Secretaria del centro la no

utilizacion del servicio de transporte de manera excepcional, dejando constancia por

escrito de este hecho.

Informar por escrito al centro de las incidencias que se observen en el servicio de

transporte para que se puedan solventar y evitar las mismas.

Evitar la comunicacion de incidencias y problematica y/o asuntos sobrevenidos a la

cuidadora del servicio y al conductor del autobus durante el servicio, ya que estas

figuras son acompanantes de la ruta que siempre deben priorizar el cuidado y la

supervision de los alumnos transportados.

Obligaciones de la cuidadora del servicio de transporte:

Mantener y garantizar el buen uso asi como el cuidado de los alumnos/usuarios del
transporte.

Supervisar el uso de cinturones de seguridad por parte de los alumnos/usuarios.

Dar indicaciones necesarias para que se cumplan las normas de este servicio por
parte de los usuarios.

Pasar lista de usuarios diariamente tanto en idas como en salidas del centro
educativo, y hacer llegar este parte de utilizacion del servicio mensualmente al
centro.
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e Vigilar y supervisar subidas y bajadas del autobls para evitar accidentes y velando
por las condiciones de seguridad necesarias.

e Informar a la Direccién del Centro de cualquier incidente surgido durante el
trayecto, en llegadas al centro y paradas de la planificacion del recorrido.

e Depositar en el Centro las hojas de incidencias con informacion necesaria y
detallada de las mismas, cuando sea necesario o requerido.

e Evitar intercambio de informacién con las familias para evitar distracciones en
cuanto a la vigilancia de los alumnos/usuarios.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS

Derechos de los alumnos y alumnas.

Adaptados a las condiciones de nuestro Centro y a las necesidades propias de su edad y
madurez personal se precisan y concretan los siguientes derechos:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

)

Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos sin mas distincion
que los derivados de su edad.

Derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su
personalidad.

Ningun alumno o alumna sera discriminado por razén de nacimiento, raza,
sexo, capacidad econdmica, nivel social, convicciones politicas morales o
religiosas de sus padres o tutores legales, asi como por discapacidad fisica,
sensorial, psiquica, o cualquier otra condicion o circunstancia personal o
social. A estos efectos tanto el Consejo Escolar, como la direccion del Centro,
solicitara de los distintos Servicios Sociales y administraciones educativas y
locales aquellos programas que ayuden a garantizar una igualdad de
oportunidad, informando y asesorando a los padres o tutores legales.

Derecho a ser evaluado con plena objetividad. Los padres o tutores legales
recibirdn trimestralmente una informacién sobre el proceso de aprendizaje y el
aprovechamiento académico de sus hijos e hijas. Los padres o tutores legales
podran reclamar contra la calificacion final de un ciclo o etapa cuando se crea
que no se ajusta a los objetivos o contenidos del area, 0 a una incorrecta
aplicacion de los criterios de evaluacién

Derecho a que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones
de seguridad e higiene.

Derecho, a través de sus padres o tutores legales, de ser informados sobre el
proyecto educativo del Centro al formalizar la matricula.

Derecho a través de sus padres o tutores legales, a elegir la formacién religiosa
acorde con las convicciones o creencias de su entorno.

Derecho a que se respete su integridad fisica, moral y dignidad personal, no
pudiendo ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.
Derecho a la libertad de expresion sin perjuicio de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa.

Derecho a utilizar las instalaciones del colegio con las limitaciones propias del
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K)

horario de la actividad escolar y de las actividades extraescolares, siguiendo
siempre las instrucciones y precauciones que le dicten los profesores y
personal adulto encargado para poderlas utilizar con garantia de su seguridad y
haciendo siempre uso correcto para su conservacion.

Derecho a elegir sus representantes en la clase, especialmente en el 3¢ Ciclo de
Primaria, tomando en los cursos inferiores las medidas necesarias para ir
educando a los alumnos y alumnas en los mecanismos de eleccion

Deberes de los alumnos y alumnas.

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

)

k)

Deber de estudiar y esforzarse en los habitos del trabajo bien realizado.

Deber de asistir con puntualidad a las actividades escolares.

Deber de participar activamente en las actividades que desarrollen los planes
de estudio.

Cumplir y respetar el horario establecido en el Centro.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros.

Deber de seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje y
mostrarle el debido respeto y consideracion.

Se tendran en cuenta las especiales caracteristicas de los alumnos con
necesidades (ACNEEs). Se adecuaran la actuacion y respuesta ante su conducta
a sus circunstancias personales, sin obviar el cumplimiento de la norma.

Deber de respetar a los restantes miembros de la comunidad educativa en las
funciones especificas que cada uno tenga dentro del Centro.

Deber de respetar a sus compafieros y compafieras en sus derechos
contemplados en el punto C y H de los mismos.

Deber de respetar el proyecto educativo del Centro concretando en los aspectos
que a él le concierne de acuerdo a la edad y madurez personal.

Deber de cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles y las instalaciones
del Centro y respetar las pertenencias de los otros miembros de la comunidad
educativa.

Deber de informar de cuantos hechos o situaciones vayan en contra de la
convivencia y del desarrollo de las actividades, especialmente en los actos de
agresiones fisicas o verbales a los alumnos y alumnas, asi como en el uso
incorrecto de las instalaciones.

Deber de participar en cuantas actividades el Centro organice para su
funcionamiento.

FALTAS DE DISCIPLINA Y SANCIONES

Ambito de aplicacion

Con el objeto de garantizar el cumplimiento del Plan de Convivencia del centro, se
corregiran, de conformidad los actos contrarios a las normas establecidas en el presente
Reglamento de Régimen Interno que realicen los alumnos en el recinto escolar o
durante la realizacion de actividades complementarias, extraescolares y servicios
educativos complementarios.
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Igualmente se podran corregir todos aquellos actos de alumnos/as realizados fuera del
recinto escolar cuando tengan su origen o estén directamente relacionadas con la
actividad escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.

En caso de comision de actos que pudieran ser constitutivos de delito o falta penal, los
Profesores y el equipo directivo del centro tienen la obligacion y el deber de poner los
hechos en conocimiento de los Cuerpos de Seguridad correspondientes o del Ministerio
Fiscal.

Faltas de disciplina. Clasificacion
Se consideraran faltas de disciplina aquellas conductas que infrinjan las normas de
convivencia del centro. Las faltas se clasifican en leves, graves y muy graves.

Faltas leves

1. Es falta leve cualquier infraccion a las normas de conducta establecidas en el Plan de
Convivencia, cuando, por su entidad, no llegara a tener la consideracion de falta grave
ni de muy grave.

2. Las faltas leves se corregiran de forma inmediata y se sancionaran del siguiente
modo:

a) Amonestacion verbal o por escrito.

b) Expulsion de la sesion de clase con comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios
o el Director.

c) La privaciéon de participar en determinados juegos en el tiempo de recreo.

d) Permanencia en el centro después de la jornada escolar.

e) La realizacion de tareas que beneficien a la comunidad educativa o actividades de
caracter académico.

Faltas graves
1. Se califican como faltas graves las siguientes:

a) Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor, no
estén justificadas.

b) Las conductas que impidan o dificulten a otros compafieros el ejercicio del derecho o
el cumplimiento del deber del estudio.

c) Los actos de incorreccion o desconsideracién con compafieros u otros miembros de la
comunidad escolar.

d) Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las actividades
del centro.

e) Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

f) Los dafios causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la comunidad
educativa.

g) La incitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las Normas de
Conducta.

h) Cualquier otra incorreccién de igual gravedad que altere elnormal desarrollo de la
actividad escolar que no constituya falta muy grave, segun el presente Reglamento.

i) La reiteracion en el mismo trimestre de dos 0 mas faltas leves.

J) El incumplimiento de la sancion impuesta por la comision de una falta leve.
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2. Las faltas graves se corregiran con las siguientes sanciones:

a) Expulsion de la sesion de clase con comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios
o el Director.

b) La privacion de participar en determinados juegos en el tiempo de recreo.

c) Permanencia en el centro después del fin de la jornada escolar.

d) Realizaciéon de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafios causados, o dirigidas a mejorar el
entorno ambiental del centro.

e) Prohibicion temporal de participar en actividades extraescolares o complementarias
del centro, por un periodo maximo de un mes.

f) Expulsion de determinadas clases por un plazo méximo de seis dias lectivos.

g) Expulsion del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.

3. Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones
previstas en las letras €), f) y g) del apartado anterior, durante el tiempo que dure la
sancion, el alumno realizara las tareas o actividades que determine el profesorado que le
imparte clase.

Faltas muy graves:

1. Son faltas muy graves las siguientes:

a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracién, insultos, falta de respeto o
actitudes desafiantes, cometidos hacia los Profesores y demas personal del centro.

b) El acoso fisico o moral a los comparieros.

c) El uso de la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que atenten
gravemente contra la intimidad o las buenas costumbres sociales contra los compafieros
0 demés miembros de la comunidad educativa.

d) La discriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la
comunidad educativa, ya sean por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacién
sexual, opinidn o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

e) La grabacidon, publicidad o difusion, a través de cualquier medio o soporte, de
agresiones o humillaciones cometidas.

f) Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las
instalaciones, materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa.

g) La suplantacion de personalidad y la falsificacion o sustraccion de documentos
académicos.

h) El uso, la incitacion al mismo o la introduccién en el centro de objetos o sustancias
perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa.

i) La perturbacion grave del normal desarrollo de las actividades del centro y, en
general, cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

J) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

k) El incumplimiento de la sancién impuesta por la comision de una falta grave.

2. Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes sanciones:
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a) Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podran contribuir al
mejor desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafios
causados.

b) Prohibicion temporal de participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro, por un periodo maximo de tres meses.

¢) Cambio de grupo del alumno.

d) Expulsién de determinadas clases por un periodo superior a seis dias e inferior a dos
semanas.

e) Expulsién del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a un mes.
f) Cambio de centro.

3. Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones
previstas en las letras b), d) y e) del apartado anterior, el alumno realizara las tareas y
actividades que determine el profesorado que le imparte clase.

4. La aplicacion de la sancion prevista en la letra f) del apartado 2 se producira cuando
la gravedad de los hechos cometidos y la presencia del alumno que los cometa en el
centro supongan menoscabo de los derechos o de la dignidad para otros miembros de la
comunidad educativa.
Asimismo, se adoptard esta sancidén en caso de agresion fisica, amenazas o insultos
graves a un Profesor.

5. En la sancion prevista en la letra f) del apartado 2, el Director del centro elevara
peticion razonada ante el Director de Area Territorial, quien tramitara esta propuesta en
el plazo maximo de cinco dias habiles.

El alumno que sea cambiado de centro debera realizar las actividades y tareas que se
determinen, y que se desarrollaran en la forma en que se articule conjuntamente por los
equipos directivos de los dos centros afectados.

Organos competentes para la adopcion de sanciones

1. Para determinar la aplicacion de sanciones correspondientes a la comision de una
falta leve seran competentes:

a) Los Profesores del alumno, dando cuenta de ello al tutor y al Jefe de Estudios.

b) El tutor del grupo, dando cuenta al Jefe de Estudios.

c¢) Cualquier Profesor del centro dando cuenta al tutor del grupo y al Jefe de Estudios.
2. En la aplicacion de las sanciones previstas para las faltas graves seran competentes:
a) Los Profesores del alumno, para las sanciones establecidas en las letras a) b) c) y d).
b) El tutor del alumno, para las sanciones establecidas en las letras ¢) y d).

c) El Jefe de Estudios y el Director, oido el tutor, las previstas para la letra €).

d) El Director del centro, oido el tutor, podra establecer las sanciones de las letras f)

y Q).
3. La sancion de las faltas muy graves corresponde al Director del centro.

Criterios para la adopcion de sanciones
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En la adopcidn de sanciones disciplinarias y de medidas provisionales, se deberan tener
en cuenta los siguientes criterios generales:

a) La imposicion de sanciones tendrd finalidad y caracter educativo, y procurard la
mejora de la convivencia en el centro.

b) Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la mayoria de los
miembros de la comunidad educativa y los de las victimas de actos antisociales, de
agresiones o de acoso.

¢) No se podra privar a ningun alumno de su derecho a la educacién obligatoria.

d) No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad
personal del alumno.

e) Se valorarédn la edad, situacion y circunstancias personales, familiares y sociales del
alumno, y demas factores que pudieran haber incidido en la aparicion de las conductas o
actos contrarios a las normas establecidas.

f) Se deberan tener en cuenta las secuelas psicoldgicas y sociales de los agredidos, asi
como la alarma o repercusion social creada por las conductas sancionables.

g) Las sanciones deberan ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de las faltas
cometidas, y deberan contribuir a la mejora del clima de convivencia del centro.

Circunstancias atenuantes y agravantes

1. Para la graduacion de las sanciones se apreciaran las circunstancias atenuantes o
agravantes que concurran en el incumplimiento de las normas de conducta.

2. Se consideraran circunstancias atenuantes:

a) El arrepentimiento espontaneo.

b) La ausencia de intencionalidad.

c) La reparacion inmediata del dafio causado.

3. Se consideraran circunstancias agravantes:

a) La premeditacion y la reiteracion.

b) El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o irrespetuosas, de
menosprecio continuado y de acoso dentro o fuera del centro.

c) Causar dafio, injuria u ofensa a comparfieros de menor edad o recién incorporados al
centro.

d) Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado por razon de
nacimiento, raza, sexo, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por
padecer discapacidad fisica o psiquica, o por cualquier otra condicion personal o
circunstancia social.

e) Los actos realizados en grupo que atenten contra los derechos de cualquier miembro
de la comunidad educativa.

Responsabilidad y reparacion de los dafios
1.Los alumnos/as quedan obligados a reparar los dafios que causen, individual o
colectivamente, de forma intencionada o por negligencia, a las instalaciones, a los

materiales del centro y a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa,
0 a hacerse cargo del coste economico de su reparacion.
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Asimismo, estardn obligados a restituir, en su caso, lo sustraido. Las familias o
representantes legales asumiran la responsabilidad civil que les corresponda en los
términos previstos por la Ley.

2. Los actos contrarios a las normas que realicen los alumnos/as en el recinto escolar o
durante la realizacion de actividades complementarias y servicios educativos (comedor
y transporte), se corregiran de conformidad en lo dispuesto en el DECRETO 32/2019,
de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la
convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid modificado por el
DECRETO 60/2020 del 29 de julio.

3. Asimismo, cuando se incurra en conductas tipificadas como agresion fisica o moral a
sus comparieros o demas miembros de la comunidad educativa, se debera reparar el
dafio moral causado mediante la presentacion de excusas y el reconocimiento de la
responsabilidad en los actos, bien en publico o bien en privado, segin corresponda por
la naturaleza de los hechos y de acuerdo con lo que determine el 6rgano competente
para imponer la correccion.

4. Cuando se incurra en conductas tipificadas como Acoso Escolar se actuara segun lo
previsto en:

“Protocolo para la correccion y sancién de las situaciones de acoso escolar en los centros doce
ntes no universitarios de la Comunidad de Madrid “

--“Guia de actuacion contra el acoso escolar en los centros educativos”

--“Recursos para la elaboracion de programas contra el acoso escolar en 10S centros
educativos elaborados por Equipo de Apoyo para el asesoramiento en materia de prevencion e
intervencién en situaciones de acoso escolar (Subdireccion General de Inspeccién
Educativa2016)”

-- “Programa de Lucha Contra el Acoso Escolar, aprobado por el Consejo de Gobierno el 26 de
enero de 2016 “ en el que se incluye una bateria de medidas de caracter permanente y
estructural para prevenir el acoso escolar, detectarlo e intervenir de manera inmediata en
cuanto se tenga conocimiento de que se pueda estar produciendo algun caso.

El procedimiento sancionador

Procedimiento ordinario:

Ambito de aplicacion del procedimiento ordinario

1. El procedimiento ordinario es el que se aplicara con caréacter general respecto de las
faltas leves, asi como a las graves cuando, por resultar evidentes la autoria y los hechos
cometidos, sea innecesario el esclarecimiento de los mismos.

2. Podra también sustanciarse el procedimiento ordinario en relacién con las faltas muy
graves en caso de ser flagrante la falta y, por tanto, resulten evidentes la autoria y los
hechos cometidos, siendo innecesario el esclarecimiento de los mismos y la realizacion
de los actos de instruccion previstos en el procedimiento especial. No obstante, si quien
vaya a imponer la sancion considera que es de aplicacion alguna de las sanciones de las
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letras e) y f) se abstendra de resolver, debiendo remitir el asunto al Director, para la
tramitacion del procedimiento especial.
Tramitacion del procedimiento ordinario

1. Las faltas leves cuyos hechos y autoria resulten evidentes podran ser sancionadas de
forma inmediata por el Profesor. El Profesor comunicara al tutor y al Jefe de Estudios la
sancion impuesta.

2. Cuando sea necesaria la obtencion de informacién que permita una correcta
valoracion de los hechos y de las consecuencias de los mismos, el tutor, una vez
recibida la comunicacién de la falta cometida, oira al alumno infractor y, en su caso, a
cuantas personas se considere necesario. Posteriormente, impondra la sancion
correspondiente de manera inmediata. No obstante, el tutor propondra la sancion al Jefe
de Estudios o al Director en los casos en que el rgano competente para imponer la
sancion propuesta sea alguno de estos.

3. En cualquier caso, debera respetarse el derecho de audiencia del alumno o, en su
caso, de sus representantes legales, con caracter previo a la adopcion de la sancién.

4. La duracion total del procedimiento desde su inicio no podra exceder de siete dias
naturales. Se debera dejar constancia escrita de la sancion adoptada, haciendo constar
los hechos y los fundamentos que la sustentan.

Tramitacion del Procedimiento especial

Ambito de aplicacion del procedimiento especial

El procedimiento especial es el que, con caracter general, se seguira en caso de las faltas
muy graves.

Incoacion de expediente y adopcidn de medidas provisionales

El Director del centro, con caracter inmediato, en el plazo de dos dias lectivos desde que
se tuvo conocimiento de la comisién de la falta, incoard el expediente, bien por
iniciativa propia, bien a propuesta del profesorado, y designara a un instructor, que sera
un Profesor del centro. Como medida provisional, y comunicandolo al Consejo Escolar,
podra decidir la suspension de asistencia al centro, o a determinadas actividades o
clases, por un periodo no superior a cinco dias lectivos. Este plazo serd ampliable, en
supuestos excepcionales, hasta la finalizacion del expediente.

Instruccion del expediente

1. La incoacion del expediente y el nombramiento del instructor se comunicaran al
alumno y, si este es menor de edad, igualmente a sus padres o representantes legales.

2. El instructor iniciara las actuaciones conducentes al esclarecimiento de los hechos, y
en un plazo no superior a cuatro dias lectivos desde que se le designd, notificara al
alumno, y a sus padres o representantes legales si aquel fuera menor, el pliego de
cargos, en el que se expondran con precision y claridad los hechos imputados, asi como
las sanciones que se podrian imponer, dandoles un plazo de dos dias lectivos para alegar
cuanto estimen pertinente. En el escrito de alegaciones podra proponerse la prueba que
se considere oportuna, que debera aportarse o sustanciarse en el plazo de dos dias
lectivos.
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3. Concluida la instruccion del expediente, el instructor formulard, en el plazo de dos
dias lectivos, la propuesta de resolucién, que debera contener los hechos o conductas
que se imputan al alumno, la calificacion de los mismos, las circunstancias atenuantes o
agravantes si las hubiere, y la sancién que se propone.

4. El instructor dara audiencia al alumno vy, si es menor, también a sus padres o
representantes legales, para comunicarles la propuesta de resolucién y el plazo de dos
dias lectivos para alegar cuanto estimen oportuno en su defensa. En caso de
conformidad y renuncia a dicho plazo, esta debera formalizarse por escrito.

Resolucion

1. El instructor elevara al Director el expediente completo, incluyendo la propuesta de
resolucion y todas las alegaciones que se hubieran formulado. El Director adoptara la
resolucion y notificard la misma al alumno y, a sus padres o representantes legales, asi
como al Consejo Escolar, al Claustro de Profesores del centro y a la Inspeccion de
Educacion de la Direccion de Area Territorial correspondiente.

2. El procedimiento debe resolverse en el plazo méaximo de catorce dias lectivos desde
la fecha de inicio del mismo. La resolucién deberd estar suficientemente motivada, y
contendra los hechos o conductas que se imputan al alumno; las circunstancias
atenuantes o agravantes, si las hubiere; los fundamentos juridicos en que se base la
sancion impuesta; el contenido de la misma, su fecha de efecto, el drgano ante el que
cabe interponer reclamacioén y plazo para ello.

Disposiciones generales sobre los procedimientos disciplinarios

Citaciones y notificaciones

1. Todas las citaciones a los padres de los alumnos se realizaran por cualquier medio de
comunicacion inmediata que permita dejar constancia fehaciente de haberse realizado y
de su fecha. Para la notificacion de las resoluciones se citaré a los interesados, debiendo
estos comparecer en persona para la recepcion de dicha notificacion, dejando constancia
por escrito de ello.

2. En el procedimiento sancionador, la incomparecencia sin causa justificada del padre o
representante legal, o bien la negativa a recibir comunicaciones o notificaciones, no
impedira la continuacién del procedimiento y la adopcion de la sancion.

3. La resolucion adoptada por el 6rgano competente sera notificada al alumno y, en su
caso, a sus padres o representantes legales, asi como al Consejo Escolar, al Claustro de
Profesores del centro y a la Inspeccion de Educacion de la Direccion de Area Territorial
correspondiente.

Reclamaciones

1. Las sanciones podran ser objeto de reclamacién por el alumno o sus padres o
representantes legales, en el plazo de dos dias habiles, ante el Director de Area
Territorial correspondiente.

2. Contra la resolucion que, en virtud de lo dispuesto en el apartado anterior, dictara el
Director de Area Territorial correspondiente, cabra recurso de alzada.

Plazos de prescripcion
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1. Las faltas leves prescribirén en el plazo de tres meses, las graves en el de seis meses y
las muy graves en el plazo de doce meses, sendos plazos contados a partir de la fecha en
que los hechos se hubieran producido.

2. Asimismo, las sanciones impuestas sobre faltas leves y graves prescribiran en el
plazo de seis meses, y las impuestas sobre las muy graves en el plazo de doce meses,
ambos plazos contados a partir de la fecha en que la sancion se hubiera comunicado al
interesado.

3. Los periodos de vacaciones se excluyen del computo de los plazos.

REFORMA DEL REGLAMENTO.

El presente Reglamento podré ser modificado, ampliado o revisado cuando lo soliciten
las dos terceras partes de los miembros del Consejo Escolar. Asimismo podran solicitar
modificaciones, ampliaciones o revisiones el Claustro de Profesores y el Consejo
Escolar, previo acuerdo por mayoria absoluta de sus miembros con la Aceptacion y
Aprobacion de la Direccion del centro.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Todas aquellas normativas que no hayan sido contenidas en el presente
R.R.1. y que puedan ser objeto de su uso para el correcto funcionamiento
del Centro, seran suplidas por la legislacion vigente.

SEGUNDA: El presente R.R.l. se hara llegar a todos los sectores implicados en el
proceso educativo: Claustro, Consejo Escolar y Familias. Existira una
copia en la Secretaria del Centro a disposicion de cualquier persona
conocida como parte implicada.

TERCERA: Del presente R.R.I. se hard un extracto en cuanto a normativa de
alumnos/as y padres/madres y se entregard en el momento de hacer la
matricula y en la agenda escolar anual.

CUARTA: EIl presente Reglamento entrara en vigor a partir de la fecha de su
informe en Consejo Escolar del Centro.

QUINTA: En todo caso el presente Reglamento queda supeditado a la
legislacion de rango superior.
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APROBACION Y MODIFICACIONES

El presente Proyecto Educativo se aprueba por el Consejo Escolar el dia 29 de Mayo de
1997.

Se renueva parcialmente el dia 28 de Junio de 2000.

Se revisa totalmente y se hacen las renovaciones oportunas aprobandose por el Consejo
Escolar del Centro el 26 de Junio de 2001.

Se revisa totalmente y se aprueba por unanimidad de sus miembros en el Consejo
Escolar celebrado el dia 27 de Junio de 2003

Se revisa y se aprueba por unanimidad el 13 de noviembre de 2008

Se revisa totalmente y se aprueba por unanimidad de sus miembros en el Consejo
Escolar celebrado el dia 25 de Octubre de 2012.

Se modifica segun nueva ley educativa LOMCE e informa en sesion de Consejo Escolar
celebrado el dia 30 de Junio de 2016.

Se actualiza segln nuevas instrucciones educativas sobre Programa de Lucha contra el
Acoso Escolar, aprobandose por el Consejo Escolar del centro celebrado el dia 30 de
Junio de 2017.

Se actualiza diferentes apartados segun normativa vigente,

= Gestion del Programa Accede, normativa y marco regulador curso 2018/2019
ORDEN 3616/2019, de 5 de diciembre, del Consejero de Educacion y Juventud, por la que se desarrolla el
Decreto 168/2018, de 11 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento del
Programa Accede, sistema de préstamo de los libros de texto y el material curricular de la Comunidad de
Madrid.

= Ley 7/2017, de 27 de junio, de Gratuidad de los Libros de Texto y el Material Curricular de la Comunidad
de Madrid, es el marco legal del sistema de préstamo de los libros de texto y el material curricular de la

Comunidad de Madrid.

= Plan de Convivencia y su marco normativo segln DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes
de la Comunidad de Madrid (afio 2020), modificado por el DECRETO 60/2020 de 29 de julio.

= Plan de Contingencia frente a la Covid19 afio 2020

Resolucion conjunta de 28 de agosto de 2020 de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de
Organizacion Educativa por la que se modifican las instrucciones de 9 de julio de 2020 sobre medidas
organizativas y de prevencion, higiene y promocion de la salud frente a COVID-19 para centros educativos
en el curso 2020-2021.

Orden 2572/2021, de 27 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia,
por la que se establecen medidas que han de adoptar los centros docentes de la Comunidad de Madrid
para la organizacion del curso 2021-2022 en relacion con la crisis sanitaria provocada por la COVID-19
(BOCM DE 3 DE SEPTIEMBRE)

Guadarrama, a 20 de abril de 2022
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PROYECTO ADMINISTRATIVO

1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

Documentacion alojada en nuestra pagina web del colegio.

Secretaria educativa: impresos y solicitudes click para visitar web VILLA
Secretaria virtual:

2. ORGANIZACION Y NORMAS QUE REGULAN LA GESTION DE LAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXCURSIONES, VISITAS...
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3. CRITERIOS PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE
PRESTAMO DE LIBROS Y MATERIAL CURRICULAR

95



CONSEJERIA DE EDUCACION

ok

e
=]
COLEGIOS ]

BILINGUES

COMUNIDAD DE MADRID

VILLA DE GUADARRAMA

PROYECTO EDUCATIVO PEC | 2022

1. CRITERIOS PARA LA GESTION Y SELECCION DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS, VISITAS Y EXCURSIONES

Tanto en actividades dentro del colegio como las realizadas fuera, todo el alumnado debe
observar un comportamiento ejemplar, pues sus acciones repercuten en toda la organizacion y
finalmente en la buena representacion del colegio.

Por ello, todas las normas de convivencia del centro son aplicables en las actividades
complementarias, excursiones, visitas, talleres, el comportamiento, la actitud y la puntualidad,
que a su vez tienen su referencia en el respeto, la educacion y el sentido comdn, y que deberan
ser habito y costumbre, en todas las actividades, tanto en las que se realizan en el colegio como
las visitas o actividades que se realicen fuera.

Segun proceda, y una vez valorada la gravedad del incumplimiento de estas normas,
especialmente las relacionadas con las faltas de respeto o conductas negativas, podré suponer
la apertura de un expediente sancionador que impligue quedar exento de proximas actividades,
excursiones o visitas, con las demas consecuencias derivadas que pueda originar, incluido el
no derecho a devolucion del coste econdémico.

Todos y todas nos responsabilizamos del cumplimiento de estas normas como
fundamento para un funcionamiento correcto del grupo.

1. Cuidar y respetar las instalaciones.

2. Obedecer los avisos y/o advertencias que se den por parte del equipo docente o personal de
la organizacion.

3. Dirigirse con respeto a todo el personal.

4. Los nifios y nifias deberdn acudir con todo lo necesario para la realizacion de la actividad, la
indumentaria, el material personal, la comida y agua adecuada a cada ocasion, siendo
responsables de su cuidado, mantenimiento y devolucion de lo que se les facilite en cada caso.
5. Las horas fijadas son de preparacion y organizacion de las actividades por lo que se debera
estar con la antelacidn suficiente para poder comenzar/salir a la hora prevista.

6. La asistencia a las actividades tiene caracter obligatorio de la misma manera que ocurre con
la asistencia al colegio, en caso de no participar, debera ser comunicado por la familia, para
su justificacion segln proceda por el equipo docente.

7. Las actividades complementarias y excursiones estan programadas en la PGA del centro, y
son informadas y aprobadas por el Consejo Escolar, forman parte del curriculo, y por ello son
de obligada asistencia, salvo razones justificadas.
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ORGANIZACION Y NORMAS QUE REGULAN LA GESTION DE LAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXCURSIONES, VISITAS...

*Las actividades complementarias quedan recogidas en la PGA del centro donde se reflejan los
objetivos y el presupuesto de la misma.

*En caso de existir alguna subvencion (AMPA, organismos oficiales...) sera el Equipo
Docente quien elija a que salida o salidas aplicara dicha subvencion.

*Es competencia del Equipo Directivo, la Secretaria se ocupara de la supervision econdmica y
organizativa de estas actividades, presupuestos y contratacion de servicios externos,
autobuses, alojamiento, entradas, visitas guiadas, talleres, monitores. El criterio prioritario de
seleccion siempre velara que la organizacion prevista garantice las condiciones mas adecuadas
para su realizacion.

*Es decision del Equipo Docente el solicitar o no colaboracién de las familias (salvo
acompafiamientos con documentacién justificativa que precisen de atencion individual por
causas excepcionales) para acompafar en las salidas, asi como, la eleccion del nimero de
familias acompafantes y el criterio para elegirlos.

*Es responsabilidad del Equipo Docente la eleccion de las actividades complementarias,
teniendo en cuenta, en primer lugar, el valor pedagdgico de la actividad, el porcentaje de
participacion, el coste econémico, la gestion y organizacion de centro seran condicionantes
para la realizacién o no de la actividad.

*El Equipo Docente sera el encargado de planificar lo necesario para la realizacion correcta de
la salida, recomendaciones sobre ropa y calzado, medicacion, almuerzos, comida, aportacion
de material, y teniendo en cuenta las caracteristicas del grupo y de la actividad, se valorara la
necesidad, o no, de llevar los petos identificativos del centro.

*Los Equipos docentes que contraten actividades facilitaran la informacion necesaria a la
secretaria responsable de la gestion econdmica y administrativa de la actividad, excursion,
visita, etc... (datos de contacto, precios visitas, talleres, circulares, autorizaciones de las
familias, propuesta de los horarios previstos, propuesta de profesorado acompafiante, la jefa
de estudios decidira finalmente el nimero y perfil de profesorado que acompafia, y cualquier
otro dato de relevancia)

* El equipo docente se encargard de repartir las circulares entre las familias, enviandolas con
una antelacion de, al menos, 15 dias previos a la actividad, tiempo suficiente para garantizar la
comunicacioén correcta a los padres y madres o tutores legales, el sondeo de participacion, la
recogida de autorizaciones, recogida de justificantes de pagos.

* En la circular se especificara en qué consiste la actividad, el precio, si existe subvencion, el
lugar de ingreso y el periodo de entrega del recibo de pago, incluyendo también, la
correspondiente autorizacion firmada por ambos progenitores, imprescindible para que el
alumno/a pueda asistir a la actividad (se podra presentar documento acreditativo motivando la
imposibilidad de recoger ambas firmas)

Las autorizaciones, recibos de pago y cualquier comunicacion se hara directamente al tutor/a,
no siendo posible el tramite de datos, justificantes y/o comunicaciones con la tutoria a
través de la cuenta de correo electrénico del centro.

*El tutor/a es el responsables, ejerce la vigilancia, custodia y atencion de los alumnos/as
durante todo el periodo lectivo, incluidas las actividades fuera del centro y excursiones, asi
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pues son los responsables de la correcta y diligente supervision, conocimiento de necesidades
generales y/o individuales, asi como de la organizacion y gestion de la actividad dentro de su
grupo, y por este motivo deben conocer directamente cualquier asunto que sea relevante para
la adecuada atencion.

» No se admitird ninguna autorizacion ni pago fuera de plazo, o sin la firma de padre y
madre, y en su defecto documento justificativo complementario.

*Es responsabilidad de las familias respetar los plazos, normas y organizacion establecida para
cada actividad, e informar al tutor/a de cualquier dato de interés, para valorar la situacion que
dada su excepcionalidad podré ser atendida o no.

* Es responsabilidad de la familia suministrar el material necesario para realizar la actividad
complementaria, visita, excursion, materiales, ropa, calzado, comida etc...

* Es responsabilidad de la familia acudir a la mayor brevedad posible ante un accidente,
enfermedad sobrevenida para recoger y atender al nifio/a donde se encuentre, asi como acudir a
recoger al nifio/a en caso de incumplimiento de las normas que se han establecido.

» Se podra autorizar y permitir el acompafiamiento de algin familiar en estancias de una o
varias jornadas por causa de excepcionalidad, y siempre que se justifiquen adecuadamente
las necesidades de la situacion, y siempre previa autorizacion de la Direccion del centro
educativo, y en su caso, de Inspeccién Educativa.
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CRITERIOS PARA SU GESTION Y SELECCION

OBSERVACIONES

CRITERIOS PEDAGOGICOS Y EN RELACION CON
LOS OBJETIVOS DEL AREA

SEGUN PROGRAMACION DOCENTE

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL
ALUMNADO

PREVISION DE INASISTENCIAS DEL ALUMNADO

NO SE REALIZARA SI NO ALCANZA EL 80% DE PARTICIPACION DEL
ALUMNADO POR NIVEL.

SE DEBERA FIRMAR AUTORIZACION FAMILIAR CON CONFORMIDAD DE
AMBOS PROGENITORES, ABONAR LOS GASTOS QUE SE ESTIPULEN EN
EL PLAZO QUE SE INDIQUE. ASIMISMO SE ASUMEN LAS CONDICIONES
QUE ESTEN INHERENTES EN LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA.SE
PARTICIPARA Y REALIZARA SEGUN LAS CONDICIONES RESERVADAS PARA
TODO EL GRUPO.

NUMERO Y PERFIL DE PROFESORADO
ACOMPARNANTE POR NIVEL

SE DECIDIRA POR EL EQUIPO DIRECTIVO UNA VEZ OIDO EL EQUIPO
DOCENTE, Y SIEMPRE QUE SE GARANTICE LA ATENCION EDUCATIVA.

OTRO PERSONAL, RECURSO, O MEDIO
ESPECIFICO DE ASISTENCIA

SE GARANTIZARAN LA ATENCION ESPECIFICA QUE SE PRECISE EN CASO
DE IMPOSIBILIDAD:

-SE ESTUDIARA EL CASO EN PARTICULAR Y SE DECIDIRA EN BENEFICIO
DEL GRUPO EN SU TOTALIDAD.

-SE ADECUARA LA ACTIVIDAD A LOS MEDIOS DISPONIBLES, o bien,

-SE APLAZARA O CANCELARA HASTA GARANTIZAR LOS MEDIOS
REQUERIDOS.

PRESUPUESTO ECONOMICO. (ACTIVIDAD,
DESPLAZAMIENTOS, OTROS SERVICIOS)
CANTIDAD A PAGAR, MODALIDAD DE PAGOS,
PLAZOS Y DEVOLUCIONES SEGUN PROCEDA
DISTANCIAS A RECORRER

PREVISION TRAFICO

LAS DEVOLUCIONES SOLAMENTE SE REALIZARAN POR CAUSAS
FAMILIARES DEBIDAMENTE JUSTIFICADAS.

No se devolverd en ningln caso el importe correspondiente al
transporte (autobus)

No se devolvera en ningun caso el importe pagado en concepto de
“reserva de plaza” en excursiones que impliquen pernoctacion.

La no asistencia sin comunicacidn o sin razén justificada sera
considerada como motivo de renuncia personal, no aplicandose
devolucién alguna.

LAS HORAS DE SALIDA'Y LLEGADA SON ORIENTATIVAS PUDIENDO VERSE
AFECTADAS POR CAUSAS SOBREVENIDAS Y NO PREVISIBLES. ES
OBLIGACION DE LA FAMILIA ACUDIR ANTICIPADAMENTE Y
PERMANECER HASTA QUE SE PRODUZCA LA LLEGADA DE LOS GRUPOS
ESCOLARES.

PREVISION DE CAMBIOS, APLAZAMIENTO, O
CANCELACION DE LA SALIDA

SE PODRAN SUSPENDER EN EL MOMENTO INMEDIATAMENTE
ANTERIOR A LA ACTIVIDAD PROGRAMADA POR CONDICIONES
METEREOLOGICAS ADVERSAS O CUALQUIER CIRCUNSTANCIA
SOBREVENIDA QUE IMPIDA LA ORGANIZACION DEL COLEGIO Y/ O NO
GARANTICE LA ATENCION EDUCATIVA NECESARIA

HORARIOS DE IDA Y REGRESO

HORA DE SALIDA DEL COLEGIO :9:15h HORA
DE LLEGADA AL COLEGIO: 13:45h
EXCEPCIONALMENTE SE PODRA SOLICITAR
AMPLIACION HORARIA: JORNADA CON COMIDA

NO EXISTE SERVICIO DE PICNIC PARA LOS USUARIOS DEL COMEDOR
ESCOLAR. SE REALIZARA LA DEVOLUCION DE LA PARTE
CORRESPONDIENTE DE LA MINUTA PREVIA SOLICITUD EXPRESA POR
PARTE DE LA FAMILIA DURANTE EL MES DE JUNIO.

LA VIGILANCIA Y ENTREGA DEL ALUMNADO EN HORARIO AMPLIADO SE
REALIZARA POR EL PROFESORADO ACOMPANANTE

SE DEBERA VIGILAR ESPECIALMENTE EL HORARIO DE LLEGADA AL
CENTRO PARA ATENDER ADECUADAMENTE AL ALUMNADO DE
COMEDOR Y TRANPORTE ESCOLAR

TRANSPORTE AUTOBUSES Y RUTA DE VIAJE,
PREVISION DE PAGO DE ENTRADAS, GUIAS,
PEAJES Y ESTACIONAMIENTOS DE BUSES
DESPLAZAMIENTOS DE LOS ESCOLARES

PREVISION DE PAGOS Y GASTOS EXTRAORDINARIOS PARA LA GESTION
CORRECTA DE LA ACTIVIDAD, EVITANDO QUE SE ENCAREZCA EL COSTE
FINAL
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2. CRITERIOS PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE
PRESTAMO DE LIBROS Y MATERIAL CURRICULAR

La gratuidad de los libros de texto y el material curricular se hara efectiva mediante un sistema
de préstamo en el que la propiedad de aquéllos correspondera a la Administracion educativa,
que los pondra a disposicion de los centros docentes para su uso gratuito por el alumnado.

El sistema de préstamo de libros de texto y material curricular tiene como finalidad primordial
profundizar en la consecucién progresiva del objetivo de gratuidad de la ensefianza bésica y
obligatoria y en su aplicacion se atenderd al principio de méaxima eficiencia en la asignacion de
los recursos publicos.

El desarrollo del sistema de préstamo respondera, ademds, a los siguientes principios
inspiradores:

a) Fomento en el alumnado de actitudes de respeto, compromiso, solidaridad y
corresponsabilidad.

b) Refuerzo de la autonomia de los centros docentes.

¢) Profundizacion en los mecanismos de colaboracion entre las familias y los centros docentes.
d) Promocidn en la comunidad educativa de actitudes y valores de uso responsable de los bienes
orientados a practicas respetuosas con un medio ambiente sostenible.

e) Reconocimiento del papel activo del alumnado en su propio proceso de aprendizaje y
contribucion en la creacion de entornos de aprendizaje mas eficaces.

f) La correcta utilizacion de los libros de texto por parte del alumnado y que hagan de este uso
una ocasion para mejorar la educacién en valores y actitudes.

g)Desde los centros docentes y las familias se educara al alumnado en su obligacién de cuidar el
material y mantener los libros en buen estado para su uso por otro alumnado en cursos
sucesivos.

Los centros escolares incluiran en su Proyecto Educativo los objetivos, contenidos y actuaciones
relativas al sistema de gratuidad de libros de texto y de material curricular, asi como las
estrategias organizativas para su desarrollo. Las normas de utilizacién y conservacién de los
libros de texto y material curricular cedidos al alumnado en régimen de préstamo se incluiran en
el reglamento de régimen interno. El centro educativo incorporard al plan de accion tutorial las
actividades que promuevan el valor pedagodgico del sistema de préstamo de libros y material
curricular de manera que se supervisen a lo largo del curso

Segun la orden 1426/2018 del 18 de abril de la Consejeria de Educacion e Investigacion por la
que se establece el procedimiento de gestion del programa de préstamo de libros de texto y
material diddctico en centros docentes sostenidos con centros publicos para el curso
2018/2019.

El préstamo se regulara segun los siguientes puntos:

1. Se entregaran las solicitudes en Secretaria en el plazo establecido y durante el curso
escolar para los alumnos/as ya matriculados en el centro. Unicamente se abrira
plazo en septiembre para los alumnos/as de nueva matriculacion.

2. La convocatoria no es de concurrencia publica, ira dirigida al alumnado en situacion

de desventaja socioeconomica.
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3.

Nombramiento de la Coordinadora del Programa, preferentemente serd nombrada la
secretaria del Equipo Directivo, para liderar pedagdgicamente y supervisar y
coordinar su desarrollo. Esta labor figurard& como horas lectivas a la persona
designada.

Los Consejos Escolares dispondrdn de plena autonomia para determinar el
procedimiento de incorporacion de los alumnos al programa, asi como los libros o
material curricular que entregardn en préstamo a cada uno de ellos, manteniendo
siempre el criterio de favorecer a los alumnos en situacion de desventaja
socioecondmica, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Orden 9726/2012 de 24 de agosto

Segun normativa: (a todo el alumnado que cumpla al menos una de los siguientes

criterios se les asignara el 100% del préstamo)

Familias de RMI (Renta Minima de Insercion). Se aportara el informe o certificado
que lo acredite.

Familias cuya renta per cépita familiar sea inferior a la cuantia fijada a los efectos de
la determinacién del precio reducido del menu escolar en los centros docentes no
universitarios de la Comunidad de Madrid (4.260€ curso 17-18). Se aportara
justificante de los ingresos de la unidad familiar durante los meses de enero a abril
del afio en curso, copia del libro de familia y cualquier documentacion oficial que
acredite la situacion socio-familiar.

Familias en intervencion por los Servicios Sociales. Se aportard informe o
certificado de los Servicios Sociales que lo acredite.

Familias: victimas de violencia de género, victima del terrorismo, con proteccién
internacional, alumnos bajo el acogimiento de la Comunidad de Madrid. Se aportara
documento que acredite este hecho.

Para el alumnado con necesidades educativas especiales, diagnosticado como tal, en
centros sostenidos con fondos puablicos y que en lugar de libro de texto utilice un
material curricular adaptado a sus necesidades individuales, se asignara la dotacion
anual que se determine para la adquisicion de dicho material.

En caso de disponer de crédito remanente tras la aplicacion de los criterios
anteriores, éste se distribuird atendiendo a la menor renta per capita familiar
correspondiente al ejercicio econdémico anterior al del inicio del curso escolar.

Tras el estudio de las solicitudes por el Consejo Escolar, se informara a las familias
mediante circular o cualquier otro medio de los que dispone el centro.
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10.

El

El Centro cuenta con ? € de crédito finalista. Del cual se reservara un
20% del mismo para las nuevas matriculaciones.

Si por las solicitudes recibidas se considerase necesario solicitar ampliacion del
crédito se procedera a realizar los trdmites segin marca la normativa, tras la
aprobacion del Consejo Escolar.

La compra de los libros se realizara en un comercio de la localidad preferentemente,
la libreria-papeleria Web de la Sierra, proveedor de la localidad, es el pequefio
comercio seleccionado por la Direccion del centro educativo durante el curso18-19.

Para ser beneficiario del préstamo es imprescindible estar al corriente del pago de
los diferentes servicios escolares.

Las familias o representantes legales del alumnado beneficiario de este programa
firmaran el “Recibi” del Anexo IV “Entrega y devolucion de libros” seglin
especifican las Instrucciones para la aplicacion en el curso 18-19 del procedimiento
de Gestion de préstamo de libros de texto y material curricular, siendo
imprescindible para ello aceptar expresamente las condiciones de uso Yy
conservacion de los libros y materiales entregados. La inspeccion podré autorizar la
entrega de los libros cuando no pueda ser firmado el citado anexo, por
circunstancias excepcionales.

Con el fin de atender al mayor nimero de familias y obtener el mayor provecho de
esta inversion se dotara:

PRIMARIA: EI 100% del préstamo implica los siguientes libros de texto: Lengua (incluido
las lecturas programadas para 5° y 6°), Matematicas, Natural and social science e
Inglés (libro del alumno).

No se adquiriran los libros de caracter fungible (cuadernillos de actividades), excepto para
los niveles de 1° y 2° debido a las caracteristicas propias de estos niveles y aquellos
necesarios para el alumnado de necesidades educativas.

INFANTIL: Se dotara a las aulas de material educativo y didactico por valor al 50% del
material solicitado. Correra a cargo de las familias la aportacion del material fungible.

Consejo Escolar del centro, preferentemente, estudiara y adoptara las medidas

necesarias para intentar resolver circunstancias sobrevenidas, alumnado de nueva
incorporacion, solicitud de ampliacion de la dotacion asignada y medidas
sancionadoras segun proceda.
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3. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

Horario de atencion: de 8:30 h. a 11,30 h y siempre que sea preciso previa solicitud de cita en
jornada lectiva.

a.

b.

La organizacion de la Secretaria sera competencia del Secretario del Centro con
el apoyo del personal administrativo.

Toda la documentacion, tanto académica, administrativa e institucional se
custodia y organiza en la Secretaria del Centro.

Los datos personales entregados en Secretaria no podran ser objeto de ningun
uso que no sea el estrictamente académico e institucional, velando en todo
momento por su confidencialidad y proteccion de datos personales.

Existe un archivo en el que se ir4 guardando toda aquella documentacion que
por su valor sea objeto de consulta: Libros de actas, expedientes, Planes de
Centro, D.O.C., Memorias anuales, Carpetas de Entradas y Salidas, normativa
vigente y cualquier otra documentacion oficial que requiera de su custodia y
supervision.

Los recursos del centro estan a disposicién de los fines educativos y formativos
propios del mismo, siendo gestionados para que se optimice su uso educativo y
se facilite el trabajo del profesorado.

Los espacios del centro estan a disposicion prioritaria para los fines educativos
y formativos docentes, siendo gestionados para favorecer la participacion de los
sectores de la comunidad educativa cuando sea posible y exista una solicitud
expresa del motivo de la necesidad.

Mantener en la medida de lo posible actualizado el inventario de aquellos que
tengan el carécter de serlo, y actualizando la informacion sobre cambios,
deterioros, pérdidas u otros aspectos destacables.

Las necesidades de material y recursos que, en funcion de sus actividades, se
requieran por parte de los equipos docentes han de ser informadas y acordadas
con la secretaria del centro a fin de poderlas encajar en la contabilidad y
presupuesto general del mismo, cuya responsabilidad reside en el equipo
directivo, estando su informe y seguimiento asignada al Consejo Escolar.

El colegio ha emprendido desde hace unos afios una linea de adecuacién y
actualizacién de los medios informaticos y audiovisuales disponibles de
forma estable en las aulas generales, tratando de alcanzar el objetivo de dotar a
todas ellas en el plazo mas breve posible de sistemas de proyeccion fija asistida
por ordenador.

La propuesta de contratacion de servicios externos y presupuestos que gestiona
el centro educativo para su aprobacion por la Directora, segin proceda.
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